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Введение 

 
Публичный доклад о работе муниципального автономного образовательного 

учреждения дополнительного образования «Станция туризма и экскурсий «Конжак»  за 

2023 год подготовлен в соответствии с мониторинговыми данными деятельности 

учреждения. Основными составляющими доклада являются: мониторинг достижений 

педагогического коллектива и обучающихся, отчет о результатах самообследования 

педагогической деятельности, результаты организации образовательного процесса в 

соответствии с основными направлениями и приоритетами федеральной, региональной, 

муниципальной образовательной политики развития дополнительного образования 

детей и статистической информации.  

Сегодня современная педагогика характеризует термином “дополнительное 

образование” всю ту сферу образования, которая находится за пределами федерального 

государственного образовательного стандарта. Воплощение в жизнь миссии 

дополнительного образования как социокультурной практики развития мотивации 

подрастающих поколений к познанию, творчеству, труду и спорту, превращение 

феномена дополнительного образования в подлинный системный интегратор открытого 

вариативного образования, обеспечивающего конкурентоспособность личности, 

общества и государства. Действительно, школа дает общее образование, важное и 

значимое, но многогранному развитию личности, раскрытию ее способностей, ранней 

профориентации способствует именно дополнительное образование. И если школьное 

образование все дети получают в более - менее одинаковом объеме, что определяется 

государственным стандартом, то не стандартизированное дополнительное образование 

реализуется индивидуально в силу его многообразия, разнонаправленности, 

вариативности. Дети выбирают то, что близко их природе, что отвечает их потребностям, 

удовлетворяет интересы. И в этом — смысл дополнительного образования: оно помогает 

раннему самоопределению, дает возможность ребенку полноценно прожить детство, 

реализуя себя, решая социально значимые задачи. У детей, которые прошли через 

дополнительное образование, как правило, больше возможностей сделать 

безошибочный выбор профессии в более зрелом возрасте. Задача дополнительного 

образования как открытого вариативного образования и его миссии наиболее полного 

обеспечения права человека на развитие и свободный выбор различных видов 

деятельности, в которых происходит личностное и профессиональное самоопределение 

детей и подростков. 

Публичный доклад муниципального автономного  образовательного учреждения 

дополнительного образования «Станция туризма и экскурсий «Конжак» (далее – МАУ 

ДО СТиЭ «Конжак») был проведен в соответствии с Письмом Министерства 

образования и науки РФ от 28 октября 2010 г. № 13-312 "О подготовке Публичных 

докладов", Уставом муниципального автономного  образовательного учреждения 

дополнительного образования «Станция туризма и экскурсий «Конжак», внутренними 

локальными, нормативно-правовыми актами.  
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I. Общая характеристика муниципального автономного учреждения 

дополнительного  образования «Станция туризма и экскурсий 

«Конжак» 

 
Полное название 

(сокращенное 

название) 

  Муниципальное автономное учреждение 

дополнительного образования «Станция туризма и 

экскурсий «Конжак» 

 (МАУ ДО СТиЭ «Конжак») 

Вид организации  Учреждение дополнительного образования  

Лицензия  Серия 66 ЛО1 № 0006435 

Местоположение   624930 Свердловская область, г. Карпинск, 

улица Малышева, 2. 

Год основания  В 1981 году образована детская туристская база, в 2018 

году она реорганизована в МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 

Учредители   Администрация городского округа город Карпинск 

Администрация   Директор Якимова Наталья Викторовна - образование 

высшее.   

 

Контактный 

телефон 

 Контактный телефон: (834383) 3-46-94 

Электронный адрес: st.turizm@ekarpinsk.ru 

Официальный сайт 

учреждения 

 конжак.екарпинск.рф 

 

 

МАУ ДО СТиЭ «Конжак» представляет собой неповторимый мир  сотворчества 

талантливых педагогов и их обучающихся – это успешный, мобильный, 

высококвалифицированный педагогический коллектив и обучающиеся – ежегодные 

победители городских, окружных, всероссийских, международных конкурсов и 

фестивалей. Миссия МАУ ДО СТиЭ «Конжак» заключается в обеспечении современного 

качественного дополнительного образования и организации социально-значимой 

деятельности для детей, подростков и молодежи в соответствии с актуальными 

перспективными потребностями личности, общества и государства. 

Дополнительное образование - вид образования, который направлен на 

всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека в 

интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом и (или) профессиональном 

совершенствовании и не сопровождается повышением уровня образования.  

Основной целью деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак» является обеспечение 

доступности качественного дополнительного образования, соответствующего 

требованиям инновационного социально-экономического развития Свердловской 

области. 

 
 Организационно-правовое обеспечение деятельности учреждения. 

Деятельность образовательного учреждения регламентируется следующими нормативно 

– правовыми и иными документами: 

 Конвенция ООН о правах ребенка, Конституция Российской Федерации. 

 Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации". 

 Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года, утверждена 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2023 г. № 678-р.  

 Методические рекомендации по решению задачи  увеличения к 2020 году числа детей 

в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным 

mailto:st.turizm@ekarpinsk.ru
file:///C:/Users/Admin/Desktop/публичный%20доклад%20за2021/конжак.екарпинск.рф


4 

 

программам, в общей численности детей этого возраста до 70 - 75 процентов. утв. 

Минобрнауки России 01.07.2014 № ВК-102/09вн. 

 Закон Свердловской области «Об образовании в Свердловской области»  от 15 июля 

2013 года № 78-ОЗ  ((с изменениями на 22 ноября 2023 года) (в ред. Законов 

Свердловской области от 17.10.2013 № 97-ОЗ, от 30.06.2014 № 65-ОЗ, от 14.07.2014 № 

73-ОЗ, от 10.10.2014 № 87-ОЗ, от 05.11.2014 № 96-ОЗ, от 17.12.2014 № 120-ОЗ, от 

27.05.2015 № 44-ОЗ, от 20.07.2015 № 89-ОЗ, от 28.10.2015 № 128-ОЗ, от 21.12.2015 № 

165-ОЗ, от 26.04.2016 № 43-ОЗ, от 04.07.2016 № 75-ОЗ, от 24.11.2016 № 117-ОЗ, от 

09.12.2016 № 129-ОЗ, от 17.02.2017 № 17-ОЗ, от 13.04.2017 № 36-ОЗ, от 25.09.2017 № 

104-ОЗ, от 22.03.2018 № 37-ОЗ, от 28.05.2018 № 55-ОЗ, от 24.09.2018 № 88-ОЗ, от 

17.10.2018 № 108-ОЗ, от 26.03.2019 № 27-ОЗ, от 02.08.2019 № 67-ОЗ, от 02.08.2019 № 

70-ОЗ, от 01.11.2019 № 99-ОЗ, от 21.11.2019 № 119-ОЗ, от 03.03.2020 № 22-ОЗ, от 

10.06.2020 № 59-ОЗ (ред. 04.08.2020), от 03.07.2020 № 76-ОЗ, от 14.10.2020 № 113-ОЗ, от 

20.04.2021 № 33-ОЗ, от 20.05.2021 № 42-ОЗ, от 29.07.2021 № 81-ОЗ, от 25.05.2023 № 59-

ОЗ, от 26.07.2023 № 95-ОЗ, от 26.07.2023 № 96-ОЗ, от 03.11.2023 № 114-ОЗ, от 

22.11.2023 № 134-ОЗ). 

 Государственная программа Свердловской области "Развитие системы образования 

в Свердловской области до 2024 года" Утверждена Постановлением Правительства 

Свердловской области от 29 декабря 2016 года № 919-ПП (в редакции Постановлений 

Правительства Свердловской области от 27.04.2017 № 277-ПП, от 24.08.2017 № 599-

ПП, от 29.12.2017 № 1014-ПП, от 21.02.2018 № 69-ПП, от 03.05.2018 № 236-ПП, от 

17.05.2018 № 301-ПП, от 31.05.2018 № 323-ПП). 

 Постановление правительства Свердловской области от 7 ноября 2019 года № 761-ПП 

Об утверждении Стратегии молодежной политики и патриотического воспитания 

граждан в Свердловской области на период до 2035 года (с изменениями на 1 июля 2021 

года) (в ред. Постановления Правительства Свердловской области от 01.07.2021 № 395-

ПП) В соответствии с Законом Свердловской области от 15 июня 2015 года № 45-ОЗ "О 

стратегическом планировании в Российской Федерации, осуществляемом на территории 

Свердловской области", Постановлением Правительства Свердловской области от 

07.12.2015 № 1083-ПП "Об утверждении Порядка принятия решений о разработке, 

формирования, утверждения и реализации отраслевых и межотраслевых стратегий 

социально-экономического развития Свердловской области" 

 Приказ от 27 июля 2023 г. N 629 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам». 

 Приказ Министерства образования и молодежной политики Свердловской 

области от 30.03.2018 г. № 162-Д «Об утверждении Концепции развития образования на 

территории Свердловской области на период до 2035 года». 

 Постановление № 1891 от 27.12.2019 «Об утверждении муниципальной 

программы  «Развитие системы образования в городском округе Карпинск на 2020-2026 

годы» (с изменениями).    

  Муниципальная программа «Развитие системы образования в городском округе 

Карпинск на 2020 - 2026 годы» утверждена Постановление Администрации городского 

округа Карпинск от 27.12.2019 г.  № 1891. 

 Устав МАУ ДО СТиЭ «Конжак» (утвержден Постановлением Администрации 

городского округа Карпинск  № 1693 от 23.11. 2017 года (с изменениями от 02.02.2018г. 

№ 108, от 18.05.2023 г.). 

 Лицензия на осуществление образовательной деятельности № 20013 от 26 апреля 2019 

года. 

 Коллективный договор (Протокол № 6 от 24.03.2021 г.). 

 Программа развития МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 2020-2025 г. (протокол №5 от 

14.12.2020г., приказ № 174 от 20.12.2020г.) (с дополнениями). 

 Образовательная программа 2020-2025 г. (протокол № 3 от 26.06.2020г.) (с 

изменениями). 

https://docs.cntd.ru/document/453129945
https://docs.cntd.ru/document/453129945
https://docs.cntd.ru/document/412310342
https://docs.cntd.ru/document/412327499
https://docs.cntd.ru/document/412327499
https://docs.cntd.ru/document/422448767
https://docs.cntd.ru/document/423840997
https://docs.cntd.ru/document/423965859
https://docs.cntd.ru/document/423914678
https://docs.cntd.ru/document/423914678
https://docs.cntd.ru/document/428583320
https://docs.cntd.ru/document/429022154
https://docs.cntd.ru/document/429024946
https://docs.cntd.ru/document/429024946
https://docs.cntd.ru/document/429038270
https://docs.cntd.ru/document/429062225
https://docs.cntd.ru/document/429081058
https://docs.cntd.ru/document/429082284
https://docs.cntd.ru/document/429082284
https://docs.cntd.ru/document/429096394
https://docs.cntd.ru/document/446449430
https://docs.cntd.ru/document/446491356
https://docs.cntd.ru/document/446491356
https://docs.cntd.ru/document/543548480
https://docs.cntd.ru/document/543726372
https://docs.cntd.ru/document/550192373
https://docs.cntd.ru/document/550204547
https://docs.cntd.ru/document/550204547
https://docs.cntd.ru/document/553169376
https://docs.cntd.ru/document/561443001
https://docs.cntd.ru/document/561443066
https://docs.cntd.ru/document/561443066
https://docs.cntd.ru/document/561586034
https://docs.cntd.ru/document/561617124
https://docs.cntd.ru/document/561757665
https://docs.cntd.ru/document/570807904
https://docs.cntd.ru/document/570807904
https://docs.cntd.ru/document/570826337
https://docs.cntd.ru/document/570955498
https://docs.cntd.ru/document/574705451
https://docs.cntd.ru/document/574705451
https://docs.cntd.ru/document/574728987
https://docs.cntd.ru/document/574818445
https://docs.cntd.ru/document/406063736
https://docs.cntd.ru/document/406063736
https://docs.cntd.ru/document/406165185
https://docs.cntd.ru/document/406165186
https://docs.cntd.ru/document/406279764
https://docs.cntd.ru/document/406320983
https://docs.cntd.ru/document/406320983
http://docs.cntd.ru/document/446452291
http://docs.cntd.ru/document/446452291
http://docs.cntd.ru/document/446473302
http://docs.cntd.ru/document/446473302
http://docs.cntd.ru/document/543538151
http://docs.cntd.ru/document/543544031
http://docs.cntd.ru/document/543560302
http://docs.cntd.ru/document/543561448
http://docs.cntd.ru/document/543561448
http://docs.cntd.ru/document/543726351
https://docs.cntd.ru/document/574788582
https://docs.cntd.ru/document/574788582
https://docs.cntd.ru/document/423914641
https://docs.cntd.ru/document/423914641
https://docs.cntd.ru/document/423914641
https://docs.cntd.ru/document/429025113#64U0IK
https://docs.cntd.ru/document/429025113#64U0IK
https://docs.cntd.ru/document/429025113#64U0IK
https://docs.cntd.ru/document/429025113#64U0IK
https://karpinskedu.ru/docs/2020/POSTANOVLENIE27_12_19-1.pdf
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 Штатное расписание (приказ №5-д от 09.01.2023г.). 

 Должностные инструкции. 

   Приказы, распоряжения, локальные акты, регламентирующие учебно-

воспитательную работу МАУ ДО СТиЭ «Конжак». 

 

Характеристика контингента обучающихся 2023-2024 учебный год. 

Возрастной состав занимающихся  

Возраст  Численность обучающихся 

всего Из них девочек 

5-9 лет 98 56 

10-14 лет 216 133 

15-17 лет 27 18 

Итого  341 207 

 

Сведения о работе объединений 
Наименование  Число 

объединений 

Численность занимающихся в объединениях 

 всег

о 

Из 

них 

на 

базе 

ОУ 

всего Занимающи

хся в 2-х и 

более 

объединени

ях 

Занимающ

ихся на 

базе ОУ 

Детей 

с ОВЗ 

Детей- 

сирот, 

оставши

хся без 

попечен

ия 

родител

ей 

Детей- 

инвалид

ов 

Всего 24 13 341 0 195 48 5 3 

В том числе: 

естественнона

учные 

3 1 37 0 15 23 0 0 

Туристско- 

краеведческие 

21 12 304 0 180 22 1 0 

 

 Контингент обучающихся с 2021 по 2023гг. 

     

№  творческое/ спортивное  
2021-2022 2022-2023 2023 - 2024 

п/п объединение кол-во 

обучающихся 

кол-во 

обучающихся 

кол-во 

обучающихся 

1.  Туристы-проводники (К) 14 0 0 

2.  
Основы туристской 

подготовки 
15 0 0 

3.  
Начальная туристская 

подготовка 
15 0 15 

4.  
Туристы-проводники    

(МБОУ СОШ №24) 
14 14 0 

5.  
Юные туристы- краеведы 

(ОВЗ) 
11 13 11 

6.  
Школа туризма                                               

(МБОУ СОШ №24) 
12 0 0 

7.  
Юные судьи туристских 

соревнований 
11 15 15 
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8.  
Участники движения 

"Школа безопасности" 
10 45 45 

9.  Юный спасатель 15 0 0 

10.  Пешеходный туризм 15 0 0 

11.  Следопыты 1 14 15 15 

12.  Следопыты 2 14 0 0 

13.  Спутник 15 15 15 

14.  Туризм без границ (ОВЗ) 7 0 0 

15.  Весёлый рюкзачок 15 15 0 

16.  Мой окружающий мир 15 15 30 

17.  
1.Юный исследователь 

(ОВЗ) 
11 11 0 

18.  Я- исследователь (ОВЗ) 0 0 11 

19.  
2.Юный исследователь 

(ОВЗ) 
11 11 12 

20.  Я познаю мир 15 15 15 

21.  
Спортивный туризм 

(маршрут) 
15 15 15 

22.  Туристы- краеведы 15 0 0 

23.  Всезнайки (ОВЗ) 0 9 0 

24.  Азимут 0 15 15 

25.  
Введение в спортивный 

туризм 
0 15 0 

26.  Горизонт -1 0 15 15 

27.  Горизонт -2 0 15 15 

28.  Горизонт -3 0 15 15 

29.  Инструкторы-проводники 0 15 15 

30.  
Судьи туристских 

соревнований 
0 15 15 

31.  
Участники туристских 

соревнований 
0 15 15 

32.  Туристёнок 0 0 15 

33.  Юные путешественники 0 0 15 

34.  Мир вокруг нас (ОВЗ) 0 0 7 

 Итого обучающихся 279 328 341 
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Реализация мероприятий Программы развития за 2023 год. 

 

В 2023г.  работа МАУ ДО СТиЭ «Конжак» осуществлялась в нескольких 

приоритетных направлениях.  

1. В направлении «Развитие системы образовательно-воспитательной 

деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак» как открытой образовательной системы, 

повышение  конкурентоспособности и привлекательности учреждения» было 

поставлено 5 задач. 

Задача 1.1. Создание условий для доступности реализации дополнительного 

образования 

Ежегодный отчет 1-ДОД. (Приложение 1) 

Задача 1.2. Развитие образовательно-воспитательной среды 

 

 2021 2022 2023 

Программы реализуемые в летнее время 

Кол-во программ 2 2 2 

Кол-во участников 43 37 46 

Мероприятия гражданско – патриотического и  духовно-нравственного воспитания 

Кол-во мероприятий 2 3 4 

Кол-во участников 90 102 157 

Экскурсии 

Кол-во экскурсий 98 (+10 –

лагерь) 

132 61 

Кол-во участников 1344 (с 

лагерем -

1557) 

1507 640 (с 

лагерем – 

1017) 

Походы выходного дня 

Кол-во походов 26 55 31 

Кол-во участников 420 549 442 

Многодневные походы 

Кол-во походов 11 9 5 

Кол-во участников 120 108 62 

Степенные походы 

Кол-во походов 2 3 4 

Кол-во участников 22 28 30 

 

По итогам совершенных походов обучающиеся награждаются отличительными 

знаками ФЦДЮТиК 

Наименование   

2021 

(человек) 

2022 

(человек) 

2023 

(человек) 

Количество обучающихся,  выполнивших нормативы на 

награждение: 

77 122 73 

"Юный путешественник 1 ступени "  0 45 33 

"Юный путешественник 2 ступени "  0 11 17 

"Юный путешественник 3 ступени "  0 0 0 

"Юный путешественник 4 ступени "  57 57 18 

"Юный путешественник 5 ступени "  0 0 0 

"Юный путешественник 6 ступени "  4 4 4 
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"Юный путешественник 7 ступени "  16 16 1 

Количество обучающихся, награжденных отличительными 

знаками, действующими для поощрения участников ТКД, 

утвержденными образовательными организациями 

(включая знак "Первый поход") – «Покоритель пяти 

вершин» 

0 0 5 

 

Обучающимся, успешно выполнившим соответствующие нормативы и требования 

на соревнованиях, присваиваются спортивные разряды и выдаётся зачётная 

квалификационная книжка спортсмена. II спортивный, III спортивные разряды и 

юношеские разряды утверждаются Постановлением Главы Администрации ГО 

Карпинск (по согласованию с комитетом до делам физической культуры и спорта 

Администрации ГО Карпинск).  I юношеский и КМС утверждаются приказом 

Министерства физической культуры и спорта Свердловской области. В 2023 году были 

присвоены 2-юношеский разряд – 4 учащихся, 3 разряд – 8 учащихся, 2 разряд – 4 

учащихся. 

 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 

Фамилия, имя Год 

рождения 

Разряд Дата 

получения 

Дата 

окончания 

1.  Батуева Полина 2008 3 09.02.2023 09.02.2025 

2.  Гупперт Александр  2008 1-ю 

3 

2022 

09.02.2023 

24.11.2024 

09.02.2025 

3.  Иванцова Юлия 2008 3 09.02.2023 09.02.2025 

4.  Можаева Виктория 2008 3 09.02.2023 09.02.2025 

5.  Некрасов Вячеслав 2008 3 

2 

09.02.2023 

23.06.2023 

09.02.2025 

23.06.2025 

6.  Окулова Ирина 2005 3 

 

2 

18.11.2019 

24.11.2022 

09.02.2023 

18.11.2021 

24.11.2024 

09.02.2025 

7.  Рагозин Иван    2008 1-ю 

3 

24.11.2022 

09.02.2023 

24.11.2024 

09.02.2025 

8.  Стольникова Елизавета  2009 1-ю 

3 

24.11.2022 

09.02.2023 

24.11.2024 

09.02.2025 

9.  Чусовитина Елизавета 2009 3 09.02.2023 09.02.2025 

10.  Николаев Кирилл 2005 2 09.02.2023 09.02.2025 

11.  Прошкин Игорь 2008 2-ю 

2 

09.02.2023 

23.06.2023 

09.02.2025 

23.06.2025 

Юношеские  

12.  Ежова Валерия 2009 2-ю 09.02.2023 09.02.2025 

13.  Лобанова Арина 2009 2-ю 09.02.2023 09.02.2025 

14.  Ляшов Матвей 2010 2-ю 09.02.2023 09.02.2025 

15.  Денисламов Сергей 2009 2-ю 09.02.2023 09.02.2025 
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Анализ учебно-воспитательной работы, массовых мероприятий  

Количественные характеристики участия обучающихся в очных массовых 

мероприятиях 

 

  2021 год 2022год 2023 год 

№ Наименование  Количе

ство 

меропр

иятий 

Количес

тво 

участни

ков 

Количест

во 

мероприя

тий 

Количест

во 

участнико

в 

Количес

тво 

меропри

ятий 

Количество 

участников 

1 Мероприятия 

МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак» 

10 582 2 203 6 456 

2 Экскурсии 108 1557 32 1507 92 1332 

3 Походы 37 441 64 549 57 760 

4 Городские 

мероприятия 

12 578 9 560 13 747 

5 Выездные 

мероприятия 

1  8 5 74 7 105 

6 Областные и 

Всероссийские 

мероприятия  

3 29 2 13 13 69 

Итого 

мероприятий/ 

человек 

166 3195 114 2906 188 3469 

 
Результативность участия обучающихся в очных массовых мероприятиях 

 

 

Задача 1.3. Развитие системы управления качеством реализации дополнительных 

общеобразовательных программ. 

 

 

 

 

 

 Уровень   

2021 год 2022 год  2023 год 

Кол-во 

человек  

Количество 

победителе

й и 

призеров 

Кол-во 

человек 

Количество 

победителе

й и 

призеров 

Кол-во 

челове

к 

Количество 

победителе

й и 

призеров 

Соревнования 

Муниципальный 56 28  25 98 21 

Окружной     0 0 

Областной 36 24 88 61 99 53 

Региональный     8 0 

Всероссийский     8 0 

Международный       

Конкурсные мероприятия 

Муниципальный 32 9  7 18 18 

Окружной     3 3 

Областной   19 19 5 5 

Региональный       

Всероссийский 5 5 5 3 23 23 
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Внутренняя система оценки качества 

образования  – система управления качеством образования на основе проектирования, 

сбора и анализа информации о содержании образования, результатах освоения 

дополнительных общеобразовательных программ, условий их реализации и 

эффективности. 

Внутренняя система оценки качества образования осуществляется  на основе  

«Положения о внутренней системе оценки качества образования в МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак», утвержденное приказом №200 от 22.08.2023 . 

Дополнительное образование детей не подлежит стандартизации, для него не 

написаны ФГОС. Поэтому под качеством дополнительных общеразвивающих программ 

понимаем, насколько они соответствуют потребностям обучающихся, в интересах 

которых МАУ ДО СТиЭ «Конжак» осуществляет образовательную деятельность, а 

также степень достижения планируемых результатов образовательной программы (п. 29 

ст. 2 Федерального закона от 12.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»)  

Главными объектами мониторинга является педагоги,  обучающиеся. 

Основная цель мониторинга – обеспечение эффективного информационного отражения 

состояния образовательного процесса, аналитическое обобщение результатов 

деятельности, разработка прогноза развития учреждения. 

Задачи мониторинга: 

- непрерывное наблюдение за состоянием объектов и получение оперативной 

информации; 

-своевременное выявление изменений, происходящих в системе, и факторов их 

вызывающих, предупреждение негативных тенденций; 

- осуществление краткосрочного прогнозирования и оценка эффективности и полноты 

реализации методического обеспечения. 

Методы мониторинга: 

- наблюдение, изучение документации; 

- посещение  занятий в различных нетрадиционных формах; 

- участие в конкурсах, соревнованиях, выставках, фестивалях, ярмарках и т.п. 

- анкетирование; 

- тестирование; 

- мониторинг; 

- административные контрольные проверки посещаемости; 

- выполнение итоговых упражнений, тестов, заданий; 

- анализ результатов  учебной и воспитательной деятельности обучающихся; 

- анализ исполнения принятых управленческих решений  в МАУ ДО СТиЭ «Конжак». 

В МАУ ДО СТиЭ «Конжак»  выстроена система внутриучрежденческого контроля 

- система мониторинга. Система мониторинга позволит отслеживать уровень 

профессиональной компетенции педагогов, выявлять достижения и проблемы 

педагогической деятельности; определять имеют ли результаты устойчивый, 

закономерный характер, создавать обстановку заинтересованности всех педагогов в 

результативности своей профессиональной деятельности; переводить учреждение в 

режим развития инновационной деятельности. 

 

 Основные направления контроля: 

 

Контроль учебно-воспитательного процесса: 

1) контроль за качеством реализации образовательных программ педагогов 

дополнительного образования; 
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Диагностическая карта мониторинга  качества освоения дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 

2023 год 
№ Направленност

ь 

Кол-во 

обучающих

ся 

Результат

ы 

освоения 

ДОП % 

 

  

Результаты в 

соревнованиях 

Результаты в конкурсах Количе

ство 

разрядн

иков 

Количе

ство 

походов

/ 

участни

ков 

М
у

н
и

ц
и

п
ал

ь
н

ы
е
 

 

О
б

л
ас

тн
ы

е,
 

р
ег

и
о

н
ал

ь
н

ы
е
 

 

В
се

р
о

сс
и

й
ск

и
е,

 

м
еж

д
у

н
ар

о
д

н
ы

е
   

1 

место 

2 

место 

3 

место 

1,2,3 1,2,3 1,2,3   

1 Туристско-

краеведческая 

290 100% 16 11 8 4(1м) 

3 (2 м) 

5(1м) 

2(2м) 

6(3м) 

6(1м) 

2(2м) 

2(3м) 

15  

57/760 

2 Естественнона

учная 

 

38 100% - - - - - - - 

 

2) сохранность контингента; 

Численность 2023-2024 учебного года составляет 341 человек.  

3) качество преподавания (профессиональна компетентность); 

Еженедельно, по понедельникам, педагогический коллектив встречается на 

«летучках», где решаются оперативные вопросы текущей деятельности коллектива, 

организуются творческие группы по организации проведения конкурсов и соревнований, 

происходит обмен опытом, обсуждение проектов положений конкурсов и локальных 

актов учреждения. 

Педагоги МАУ ДО СТиЭ «Конжак» неоднократно являлись призерами и 

победителями различных профессиональных конкурсов и соревнований: 

1. Грамота за 2 место в конкурсе-квесте "Тропа памяти" Праздника семейного 

туризма, посвященного Международному Дню защиты детей (в группе "учреждения 

общего и дополнительного образования"), 2023г. 

2. Грамота за 1 место в общем зачёте Праздника семейного туризма, посвященного 

Международному Дню защиты детей (в группе "учреждения общего и 

дополнительного образования"), 2023г. 

3. Почетный знак "За заслуги в развитии детско-юношеского туризма", 2023г. 

4. Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки команды учащихся и 

большой личный вклад в развитие детско-юношеского движения «Школа 

безопасности» (Департамент региональной безопасности ХМАО), 2023г. 

5. Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки команды учащихся и 

большой личный вклад в развитие детско-юношеского движения «Школа 

безопасности» (Департамент региональной безопасности ХМАО), 2023г. 

6. Благодарственное письмом ГАНОУ СО "Дворец Молодёжи" за подготовку 

победителя конкурса эколого-краеведческих исследовательских работ "Природа 

Урала" (направление "Экспедиционное") в рамках областного конкурса-форума 

"Уральский характер", 2023г. 

7. Благодарность за активное участие и работу в качестве наставника проектной 

команды Межрегионального исследовательского марафона "Замысел.Краефест". 

Всероссийский фестиваль краеведческих объединений РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЭТАП., 

2023г. 

8. Сертификат участника XXIV Всероссийской научно-практической  конференции 

"Воспитательные ресурсы образовательной организации как условие достижения 

обучающимися личностных результатов образования", 2023г. 
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9. Благодарственное письмо за подготовку победителя 20-й областной учебно-

практической краеведческой конференции "Походяшинские чтения", 2023г. 

10. VI Областной конкурс работников образования Свердловской области 

«Молодой учитель» в 2023 году – 3 место в муниципальном этапе 

 

4) контроль за реализацией Образовательной программы осуществляется через 

проведение текущего многопрофильного мониторинга с последующими анализом и 

коррекцией деятельности по проблемам эффективности образовательно-воспитательной 

работы учреждения; 

За отчетный период качество эффективности деятельности СТиЭ «Конжак» повысилось. 

Об этом говорят следующие данные: 

- увеличение числа обучающихся; 

- увеличение числа детей с ОВЗ; 

- увеличение творческих достижений обучающихся; 

- увеличение личных достижений педагогов.  

(Информация представлена в разделе «Содержание и качество подготовки 

учащихся»). 

5) результативность обучающихся и педагогов. 

Оценка образовательных достижений обучающихся осуществляется по 

результатам их участия в категорийных, степенных и некатегорийных туристских 

походах, экскурсиях, экспедициях, учебно-тренировочных сборах, соревнованиях,  

научно-практических конференциях, конкурсах и иных мероприятиях (информация 

представлена в разделе «Содержание и качество подготовки учащихся»). 

 

Контроль за состоянием обеспечивающих процессов: 

1) программно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса 

(методическая работа. наличие банка методических материалов); 

 

 Показатель Количество   

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

1 Методические 

разработки 

31 13 13 3  

2 Видеоматериалы 5 0 0 0  

3 Организационное 

сопровождение 

образовательных 

программ  на 

платформах сети 

«Интернет» (ВК) 

17 21 19 14  

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства педагогов, 

связующим в единое целое всю систему работы учреждения является организованная на 

оптимальном уровне методическая работа. Роль методической работы возрастает в 

современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно 

использовать новые технологии, приемы и формы обучения и воспитания.  

Методическая работа учреждения направлена на развитие и саморазвитие 

индивидуальной творческой деятельности педагогов, на социальную защиту педагогов 

путем оказания систематической методической помощи с учетом их потребностей и 

индивидуальных качеств.  

Ведущая роль в управлении методической работой как целостной системы 

принадлежит Методическому совету МАУ ДО СТиЭ «Конжак». Основные проблемы и 

вопросы методической работы обсуждались на методическом совете, который является 

совещательным и коллегиальным органом, организующим и направляющим работу 

педагогов, способствующим созданию условий для их развития.  
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Анализируя методическую работу, можно отметить, что она соответствует 

основным задачам, стоящим перед организацией. Работу методической службы можно 

признать удовлетворительной. Можно констатировать, что профессиональная 

заинтересованность сотрудников МАУ ДО СТиЭ «Конжак», энтузиазм педагогов, 

постоянный поиск новых форм деятельности позволяет организовать образовательный 

процесс на должном уровне. 

В 2023 году педагогами станции разработаны: 

1. Методическая разработка игра-соревнование туристско-краеведческой направленности 

«Навыки юного туриста», Бобылева И.О., 2023г. 

2. Методическая разработка «Собираем ремонтный набор для похода», Бобылева И.О., 

2023г. 

3. Методическая разработка Игра «Мы против террора», Соколова Л.В., 2023г. 

4. Методическая разработка «Пешеходный туризм», Бобылева И.О., 2023г. 

5.Методическая разработка Познавательно-развлекательная игра «Внимательный 

пешеход», Соколова Л.В., 2023г. 

6. Методическая разработка «Лыжный туризм. Особенности снаряжения туриста-

лыжника», Бобылева И.О., 2023г. 

7. Методическая разработка «Горный  туризм», Бобылева И.О., 2023г. 

Необходимо продолжать совершенствовать методическую работу. Особое 

внимание обратить на накопление банка электронных пособий и обучающих материалов, 

которые можно использовать для дистанционного и электронного обучения. Для этого 

необходимо разработать видеоматериалы отдельных занятий. Также для 

дистанционного обучения нужно разработать тесты, они нужны как форма контроля 

образовательной деятельности. 

2) контроль за качеством преподавания. 

Объективный и систематический контроль учебно-воспитательной работы 

является важнейшим средством управления образовательным процессом, так как 

содействует повышению уровня преподавания, улучшению организации учебных 

занятий обучающихся и усилению их ответственности за качество своего труда. 

Результаты контроля учебно-воспитательной работы служат основанием для 

внесения корректив в содержание и организацию процесса обучения, воспитания и 

развития, а также для поощрения успешной работы лучших обучающихся и педагогов, 

развития их творческих способностей, самостоятельности и инициативы в овладении 

знаниями, умениями и навыками. 

В  МАУ ДО СТиЭ «Конжак» проводятся смотры знаний и умений обучающихся в 

форме викторин, конкурсов, слётов, фестивалей, соревнований, что является формой 

оценки реализуемых образовательных программ. В то же время такие формы работы с 

детьми повышают их интерес к обучению. Кроме того, педагоги имеют возможность 

увидеть результаты своего труда, что повышает их активность и творческий поиск.  

Глубокий анализ эффективности и результативности образовательно-

воспитательной деятельности регулярно осуществляется через следующие 

организационно-педагогические формы: педагогические советы, методические советы, 

совещания.  

Материалы результативности и анализа деятельности педагогов являются основой 

текущей аналитической деятельности, необходимой для определения перспектив 

развития педагогического коллектива в целом и каждого педагога  в отдельности. 

3) комплектование учебных групп; 

Количество групп в МАУ ДО СТиЭ «Конжак» зависит от количества обучающихся 

и условий, созданных для осуществления образовательного процесса с учетом 

санитарных норм и контрольных нормативов. Комплектование групп производится в 

течение августа, до 15 сентября текущего учебного года. 

Численный состав объединения устанавливается в соответствии с санитарно-

гигиеническими нормами (СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи) в 
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зависимости от возраста обучающихся, и образовательной программы объединения и 

утверждается приказом директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак». Помещения для 

теоретических занятий различной направленности предусматриваются из расчета не 

менее 2,5 м на одного учащегося. 

4) составление расписания занятий; 

Образовательный процесс регулируется расписанием занятий. Расписание 

утверждается директором МАУ ДО СТиЭ «Конжак». Расписание формируется с учетом 

благоприятного режима занятий, отдыха обучающихся, режима их обучения в других 

образовательных учреждениях, возрастных особенностей детей и установленных 

санитарно-гигиенических норм. 

5) сохранность здания; 

Кабинеты оснащены охранно-пожарной сигнализацией с выводом на пульт. 

Имеется система оповещения людей в случае возникновения пожара (громкоговорящая 

связь). 

Здание оборудовано системой видеонаблюдения. 

Вахта обеспечена тревожной кнопкой с выходом на пульт централизованной охраны. 

6) готовность учебных кабинетов; 

Для организации образовательного процесса проведены ремонтные работы в 

учебных кабинетах. Для обеззараживания воздуха в кабинетах установлены 

бактерицидные рециркуляторы. 

7) контроль за охраной труда, техникой безопасности, нормами СанПин  

Контроль за проведением инструктажей о соблюдении правил охраны труда и 

техники безопасности, антеррористической и противопожарной безопасности в течение 

всего календарного года, своевременным проведением инструктажей с обучающимися и 

записью в журналах учета осуществляется специалистом по охране труда. 

 

Контроль за ведением документации: 

1) выполнение  календарного плана образовательных программ; 

Образовательный процесс МАУ ДО СТиЭ «Конжак» строится на основе 

календарного учебного графика и учебного плана, разрабатываемых учреждением 

самостоятельно. Образовательный процесс осуществляется в соответствии с 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программой. Содержание 

дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения по ним, определяются 

образовательной программой, разработанной и утвержденной организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность. Дополнительные общеразвивающие 

программы формируются с учетом пункта 9 статьи 2 ФЗ об образовании. Выполнение 

календарного плана образовательных программ является обязательным условием 

деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак». 

2) протоколы заседаний педсоветов, собраний трудового коллектива, родительских 

собраний; 

С целью развития и координации работы педагогического коллектива, 

направленной на совершенствование и развитие дополнительного образования в сфере 

туристско-краеведческой деятельности в МАУ ДО СТиЭ «Конжак» функционирует 

Педагогический Совет. В соответствии с планом в 2023 году было проведено 7 заседаний 

Педагогического совета по темам: 

1. Выборы секретаря педагогического совета на 2023 год. 

2. Предварительное комплектование на 2023-2024 учебный год: тарификация, годовой 

календарный график, учебный план. 

3. Рассмотрение итогов деятельности СТиЭ «Конжак» в 2022 году (ознакомление 

педагогов с данными отчетов 1-ДО, 1-ДОП, 1-ФК). 

4. Рассмотрение положения о сетевой комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений, возникающих при реализации в сетевой 

форме дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ 
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муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Станция 

туризма и экскурсий «Конжак». 

5. Рассмотрение положения о наставничестве педагогических работников в 

муниципальном автономном учреждении дополнительного образования «Станция 

туризма и экскурсий «Конжак». 

6. Рассмотрение Публичного доклада директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак» об итогах 

реализации плана деятельности муниципального автономного учреждения 

дополнительного образования «Станция туризма и экскурсий «Конжак» в 2022-2023 

учебном году. 

7. Рассмотрение плана работы МАУ ДО СТиЭ «Конжак» на 2023 – 2024 учебный год.  

8. Рассмотрение нормативных сроков обучения по реализуемым дополнительным 

общеобразовательным программам на 2023-2024 учебный год. 

9. Рассмотрение предложений о внесении изменений в комплектование на 2023-2024 

учебный год: тарификация, годовой календарный график, учебный план. 

10. Рассмотрение общеобразовательных общеразвивающих программ дополнительного 

образования и рабочих программ на 2023-2024 учебный год. 

11. Приоритетные направления деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак» в новом 

учебном году. 

12. Отбор педагогических работников МАУ ДО СТиЭ «Конжак» для включения в состав 

комиссий по осуществлению всестороннего анализа профессиональной 

деятельности педагогических работников, аттестующихся в целях установления 

квалификационных категорий 

13. Рассмотрение положения о дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программе муниципального автономного учреждения 

дополнительного образования «Станция туризма и экскурсий «Конжак» 

 

4) ведение электронного контингента обучающихся;  

 Автоматизированный учет контингента обучающихся МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 

осуществляется  через сайт «Навигатор», АИС «Сетевой город. Образование». 

 

2. В направлении «Ресурсное обеспечение деятельности  МАУ ДО СТиЭ «Конжак» и  

формирование позитивного имиджа учреждения с учетом современных запросов детей, 

родителей, общества». 

 

Задача 2.1.  Развитие кадрового потенциала  МАУ ДО СТиЭ «Конжак». 

Представление опыта: 

 – семинар по подготовке к городскому турслету школьников и работников 

образовательных организаций: Бобылева И.О. , Бобылев В.Л., Кайшаев А.В., Цыкунова 

Н.М., Харисов Д.А. 

- семинар по подготовке к открытому первенству «Школа безопасности» - для 

участников команд: Бобылев В.Л., Кайшаев А.В., Цыкунова Н.М., Харисов А.Д. 

- Региональная научно-практическая конференция «Походяшинские чтения» - Ябс А.П., 

спикер. 

- Региональный семинар «Перспективы и возможности развития молодежного туризма», 

в рамках Фестиваля "Симеоновская ярмарка" ГО Верхотурский, Н.В. Якимова, спикер. 

 

Задача 2.2. Расширение сетевого взаимодействия  МАУ ДО  СТиЭ «Конжак» с 

образовательными организациями, учреждениями культуры, искусства и спорта, 

развитие системы социального партнёрства для решения основных уставных задач 

учреждения 
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Расширение сетевого взаимодействия МАУ ДО СТиЭ «Конжак». 

  2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Количество ОУ в рамках сетевого 

взаимодействия 

5 8 8 

Кол-во реализуемых программ 8 12 13 

 Охват детей в рамках сетевого 

взаимодействия 115 179 195 

 

В реализации дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) 

программ с использованием сетевой формы участвуют МАОУ СОШ №33, МАОУ СОШ 

№ 24, МАОУ СОШ № 5, МАОУ СОШ № 6, МАОУ СОШ № 16, МАОУ СОШ № 2, 

МАДОУ № 1, МАУ ДО ДООЦ (реализует свои программы в здании МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак». 

 

С 2020-2021 учебного года: 

МАОУ СОШ №33: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Туристы- 

проводники». 

МАОУ СОШ № 24: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Школа 

туризма»; 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Туристы- 

проводники». 

С 2021-2022 учебного года: 

МАОУ СОШ 6: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Спутник». 

МАОУ СОШ № 33: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Начальная 

туристская подготовка»;  

  Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Туристы- 

проводники». 

МАОУ СОШ № 16: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Я познаю 

мир». 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Мой 

окружающий мир». 

МАОУ СОШ № 24: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Школа 

туризма»; 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Туристы- 

проводники». 

МАДОУ №22 «Орленок»: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Веселый 

рюкзачок». 

С 2022-2023 учебного года: 

МАОУ СОШ 6: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Спутник». 

МАОУ СОШ № 33: 
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 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Школа 

безопасности - 3»;  

  Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Юные судьи 

туристских соревнований». 

МАОУ СОШ № 16: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Я познаю 

мир». 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Мой 

окружающий мир». 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Введение в 

спортивный туризм» 

МАОУ СОШ № 24: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Горизонт-1»; 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Туристы- 

проводники». 

МАДОУ «Умка»: 

Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Веселый 

рюкзачок».  

МАОУ СОШ № 2: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Горизонт-2»; 

МАОУ СОШ № 5: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Спортивный 

туризм - маршрут»; 

С 2023-2024 учебного года: 

МАОУ СОШ 6: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Следопыты». 

МАОУ СОШ № 33: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Школа 

безопасности - 3»;  

  Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Участники 

туристских соревнований». 

МАОУ СОШ № 16: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Я познаю 

мир». 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Спортивный 

туризм, дистанция маршрут» 

МАОУ СОШ № 24: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Горизонт-1»; 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Судьи 

туристских соревнований». 

МАДОУ № 1: 

Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Спутник».  

МАОУ СОШ № 2: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Горизонт-2»; 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Мой 

окружающий мир»; 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Мой 

окружающий мир». 

МАОУ СОШ № 5: 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Юные 

путешественники»; 

 Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «Туристёнок». 
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Задача 2.3. Обновление использование и сохранение материально-

технической базы МАУ ДО СТиЭ «Конжак» для обеспечения практико-

ориентированного характера образовательного процесса. 

Создание условий и организации дополнительного образования туристско-

краеведческой направленности 

Для организации образовательного процесса проведен косметический ремонт  в 

учебном кабинете № 15,  ремонт сан.узла для девочек.  

В период действия ограничений, связанных с эдидемической ситуацией по СOVID-

19, питьевой режим обеспечивается бутилированной водой и одноразовыми 

стаканчиками. Установленный питьевой фонтанчик для организации питьевого режима 

поддерживается в рабочем состоянии: сменен картридж, обновлена УФ лампа для 

обеззараживания воды на вводе в здание в соответствии со сроками эксплуатации.  

Для обеззараживания воздуха в кабинетах включаются бактерицидные 

рециркуляторы в соответствии с графиком и режимом занятий. 

Кабинеты оснащены охранно-пожарной сигнализацией с выводом на пульт. 

Имеется система оповещения людей в случае возникновения пожара (громкоговорящая 

связь). 

Здание оборудовано системой видеонаблюдения. 

Вахта обеспечена тревожной кнопкой с выходом на пульт централизованной 

охраны. 

Учебные кабинеты оборудованы мебелью, цифровой техникой, оформлены 

наглядными пособиями, стендами, планшетами, методическими материалами для 

проведения теоретических занятий 

 

№ 

п/п 

Наименование Количество 

1. Мультимедийный проектор 2 

2. Экран на штативе клосс 1 

3. Проектор 1 

4. Доска интерактивная 1 

5. Экран настенный 2 

6. Доска пятиплоскостная  2 

7. Скамейка 11 

8. Стол педагога 2 

10. Стол ученический 40 

11. Стул ученический 75 

 

МАУ ДО «Станция туризма и экскурсий «Конжак» оснащена цифровым 

оборудованием и продолжается наращивание компьютерной базы с необходимым 

программным обеспечением. Имеется доступ к сети Интернет, система Wi-Fi. 

 

№ 

п/п 

Наименование Количество 

1. МФУ 2 

2. Принтер лазерный 2 

3. Сканер 2 

4. Ноутбук 4 

5. ПК 12 

 

Для проведения походов, экскурсий, учебно-тренировочных сборов, 

практических занятий по спортивному туризму МАУ ДО «Станция туризма и экскурсий 

«Конжак» укомплектована следующим снаряжением: 
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№ 

П/п 

Наименование Количество 

1.  Гондолы Вольный ветер Байкал 600  2 

2.  Беседка «Венто высота 008» 12 

3.  Блок-ролик вертикаль стальной с подшипником sturby 2 

4.  Веревка 351 

5.  Весло 11 

6.  Весло катамаранное  6 

7.  Жилет серфинг 4 

8.  Зажим vento жумар 15 

9.  Зажим крок пантин правый 6 

10.  Зарядное устройство на солнечных батареях 2 

11.  Карабин автомат вертикаль с байонетной муфтой 

(кейлок) 

12 

12.  Карабин манарага af-717кт с байонет. Муфтой 8 

13.  Карабин манарага гусь 24 

14.  Карабин манарага с байонет. Муфтой 40 

15.  Каска 15 

16.  Катамаран 4-х местный, 2-сек 2 

17.  Катамаран 6-и местный, 2-сек 1 

18.  Коврик туристический 38 

19.  Компас moscompass 16 

20.  Компас жидкостный 15 

21.  Компас планшетный "следопыт", жидкостный с визиром 

и линейкой 

2 

22.  Комплект шин иммобилизационных вакуумных 1 

23.  Котел 10л 1 

24.  Котел 6 л 4 

25.  Котел 8 л 4 

26.  Котел век с крышкой 9 л 1 

27.  Лыжи турист 15 

28.  Манекен 1 

29.  Навигатор туристический 3 

30.  Носилки спасательные 1 

31.  Палатка – шатер зимняя 3 

32.  Палатка "памир" 4 1 

33.  Палатка ramr rock land2010 10 

34.  Палатка rockland pamir 3 2 

35.  Палатка туристическая с тентом (каркасно-дуговая) 10 

36.  Палуба катамарана 1 

37.  Печка туристическая 3 

38.  Поясная беседка vento альпийская argon 9 

39.  Радиостанция портативная 10 

40.  Рама для катамарана 1 

41.  Ролик орион- альп переправа 6 

42.  Ролик экипоника  олимп для переправы 22 

43.  Рюкзак 15 

44.  Рюкзак " Век лось-90" 30 

45.  Рюкзак "Конжак-90" 4 

46.  Рюкзак туристический  15 

47.  Секундомер " тоrres professional stopwatch до 20 с sw-80 3 
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Обновление оборудования: в 2023 году МАУ ДО СТиЭ «Конжак получили приз - 

120 000 рублей – за 2 место в конкурсе образовательных организаций 

Свердловской области, реализующих программы туристско-краеведческой 

направленности, приобретены: 

Название Количество 

Лыжи с креплениями и палками 3 

Тент RockLand Shelter 380, типа палатки 1 

Палатка RockLand Family 3+3 1 

Тент Манарага 3.0x5.0 м с тубусом 4000 PU, натяжной 2 

Палатка RockLand Pamir 4 4 

Компас Moscompass 22C 2 

Сегмент каркаса RockLand DuraPole 9,5 мм 60 см 2 

Подарки от благотворительного фонда «Фонд по поддержке спорта в Свердловской 

области А. В. Шипулина» на сумму 70 000 рублей: карабин Венто Chiorum - 30 шт., 

зажим ножной Вертикаль - 8 штук, веревка Канат ВВС Марафон спортивный туризм - 

89 метров. 

 

48.  Секундомер jogel ja-129, 2 засечки 2 

49.  Секундомер проф 60 этапов рс 3860 1 

50.  Спальник со2 19 

51.  Спальный мешок  30 

52.  Спальный мешок (сталкер) "Вагран-300" 3 

53.  Спальный мешок (чайка) "со3xl" одеяло 3 

54.  Спальный мешок (чайка) "сп3 xxl" одеяло с 

подголовником 

20 

55.  Спальный мешок 2к ув prestige фланель  6 

56.  Спасжилет 6 

57.  Спасжилет Таёжный Каскад-1 11 

58.  Спусковое устройство экипоника восьмерка спортивная 8 

59.  Спусковое устройство экипоника восьмерка спортивная 14 

60.  Спусковое устройство экипоника восьмерка спортивная 

с креплением 

2 

61.  Спусковое устройство экипоника восьмерка спортивная 

с креплением 

2 

62.  Спутниковый трек типа spot 2 

63.  Страхов система vento грудная  модифицированная 8 

64.  Страховая система vento высота 004 поясная 8 

65.  Страховочное устройство 1 

66.  Тент 4х4,5 2 

67.  Тент rockland 400x400 1 

68.  Тент rockland 460х640 на стойках 2 

69.  Устройство спусковое vertical восьмерка клссическая 6 
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Задача 2.4. Финансово-ресурсное обеспечение различных направлений 

деятельности. 

Бюджетные средства, реализованные на выполнение муниципального задания 

 

 

 

Задача 2.5. Обеспечение информационной открытости Учреждения через  

проведение информационно-просветительской кампании для мотивации к 

занятиям туристкой деятельностью, сайт учреждения, СМИ, социальные сети. 

Информационно-просветительская компания 

Показатель 2021 2022 2023 

Статьи об активности и результативности участия, 

обучающихся и педагогов в мероприятиях, 

соревнованиях 

76 192 152 

Статьи рекламного характера о деятельности  

учреждения 

4 4 2 

Сотрудничество с СМИ: кол-во  видеосюжетов, 

статей 

4 5 27 

 

Задача 2.6. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся и сотрудников  МАУ 

ДО СТиЭ «Конжак» через соблюдение условий охраны труда и санитарно-

гигиенических требований к условиям обеспечения образовательного процесса, 

труда и отдыха. 

Для соблюдения правил охраны труда 

и техники безопасности, антитеррористической и противопожарной безопасности, были 

проведены следующие мероприятия: 

Мероприятия по охране труда 

1.В сфере социального партнёрства утверждено соглашение по охране труда с целью 

регулирования отношений в области охраны труда между работодателем и работниками 

Муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Станция 

туризма и экскурсий «Конжак» и обеспечения условий труда, соответствующих 

требованиям сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности. 

2.В соответствии с требованиями Постановления Правительства Российской 

Федерации от 24.12.2021 №2464 «О порядке обучения по ОТ и проверки знания 

требований охраны труда: 

 разработано положение «О порядке обучения по охране труда и проверки знания 

требований охраны труда работников в МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

 разработана программа вводного инструктажа; 

 разработаны и утверждены программы обучения по охране труда безопасным 

методам и приёмам выполнения работ; 

год 2021 2022 2023 

Наименование расходов Кол-во 

меропр

иятий 

Сумма

, руб 

Кол-во 

меропр

иятий 

Сумма, 

руб 

Кол-во 

мероприя

тий 

Сумма, 

руб 

Обеспечение участия в 

официальных физкультурных 

(физкультурно-

оздоровительных) 

мероприятиях 

 

3 
43197,

00 
4  19000,00 5 40 000,00 

 

Организация мероприятий 

 

12 

58 126,

20 

 

16 69126,00 19 51 500 
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 разработаны и утверждены программы первичных инструктажей на рабочем 

месте; 

 утверждены нормы бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви 

и других средств индивидуальной защиты работникам на 2024 год; 

 разработаны программы стажировки по охране труда; 

 протоколы обученных лиц в МАУ ДО СТиЭ «Конжак внесены в реестр Минтруда 

России. 

3. На основании требований к порядку разработки и содержанию инструкции по 

охране труда, утверждённых приказом Минтруда России от 29.10.2021 №772н: 

 разработаны и утверждены инструкции по охране труда по видам работ и по 

должностям; 

 выполняется регулярное проведение инструктажей по охране труда с 

занесением в журнал инструктажей. 

4. Выполняется регулярное обновление информации по охране труда на 

информационных стендах. 

5. Разработан план мероприятий по профилактике детского травматизма среди 

учащихся МАУ ДО СТиЭ «Конжак» на 2024-2025 учебный год. 

6. Разработан план мероприятий по охране труда МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 2024-2025 

учебный год. 

7.Выполняется размещение информации по профилактике ВИЧ и здоровому образу 

жизни. 

8.Выполняется регулярное прохождение медосмотров сотрудниками. 

  

Мероприятия по пожарной безопасности 

1. Разработаны и утверждены программы первичного противопожарного инструктажа 

и повторного противопожарного инструктажа с работниками в соответствии с 

Постановлением Правительства РФ от 16.09.2020 № 1479 «Об утверждении Правил 

противопожарного режима в РФ», и приказом МЧС России от 18.11.2021 №806 «Об 

определении Порядка, видов, сроков обучения лиц, осуществляющих трудовую и 

служебную деятельность в организациях, по программам противопожарного 

инструктажа, требований к содержанию программ и категорий лиц, проходящих 

обучение по дополнительным профессиональным программам в области пожарной 

безопасности». 

2. Регулярное проведение инструктажей по пожарной безопасности, практических 

занятий. 

3. Регулярное проведение тренировочных занятий по эвакуации работников и 

учащихся. 

4. Выполнена проверка первичных средств пожаротушения. 

5. Регулярное обновление информации на информационных стендах и ресурсах МАУ 

ДО СТиЭ «Конжак». 

 

Мероприятия по антитеррористическая безопасности 

1. Регулярное проведение инструктажей по антитеррористической безопасности, 

согласно алгоритмам действий персонала образовательной организации, учащихся при 

совершении (угрозе совершения) преступления в формах вооружённого нападения, 

размещения взрывного устройства, захвата заложников, срабатывания на территории 

образовательной организации взрывного устройства, в том числе доставленного 

беспилотным летательным аппаратом, нападения с использованием горючих жидкостей, 

а также информационного взаимодействия образовательных организаций с 

территориальными органами МВД России, Росгвардии и ФСБ России. 

2. Регулярное проведение тренировочных занятий по эвакуации работников и 

учащихся. 
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3. Выполнена замена устройства видеорегистрации для обеспечения архивирования и 

хранения данных в течении одного месяца в соответствии Постановлением 

Правительства РФ от 2 августа 2019 г №1006 «Об утверждении требований к 

антитеррористической защищённости объектов территорий), относящихся к сфере 

деятельности Просвещения РФ, и формы паспорта безопасности этих объектов. 

4. Разработан и утверждён план мероприятий в МАУ ДО СТиЭ «Конжак» по 

антитеррористической деятельности и безопасности на 2024-2025 учебный год. 

5. Проведено обучение сотрудников в области ГО и ЧС. 
 

 

4. В направлении «Развитие деятельности по предоставлению платных услуг на 

территории ГО Карпинск». 

Задача 3.1. Реализация платных экскурсионных и туристских программ. 

 

Количество проведенных/человек 2021 2022 2023 

Платные походы выходного дня - - 1/20 

Платные многодневные походы 4/42 - - 

Платные экскурсионные программы - - - 

 

Задача 3.2. Работа по организации и проведению платных мероприятий 

различного уровня. 

Организация и проведение платных мероприятий 

Количество проведенных 2020 2021 2023 

Проведение платных мероприятий 1/22 - - 

Проведение платных семинаров и мастер-классов - 2/45 - 

 

Задача 3.3. Обеспечение роста поступлений от оказания дополнительных платных 

услуг. 

Поступление от оказания дополнительных платных услуг, включая сдачу в аренду 

снаряжения и предоставление койко-мест 

2021 2022 2023 

98000,00 47 177,88 98604,00 

 

 

Структура  управления  МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 

 

Управление МАУ ДО СТиЭ «Конжак» осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Свердловской области, муниципальными 

нормативными правовыми актами, настоящим Уставом и строится на принципах 

демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни 

и здоровья человека,  коллегиальности. Общее управление МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 

осуществляет директор МАУ ДО СТиЭ «Конжак» в соответствии с действующим 

законодательством. Основной функцией директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак» является 

осуществление оперативного руководства деятельностью образовательной организации, 

управление жизнедеятельностью, координация действий всех участников 

образовательного процесса.  

Методист, инструктор-методист, заведующий хозяйством осуществляют 

оперативное управление деятельности организации: выполняют информационную, 
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оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-

исполнительскую, мотивационную, контрольно-регулировочную функции. 

Коллегиальные органы управления: Наблюдательный совет, Общее собрание 

коллектива, Совет МАУ ДО СТиЭ «Конжак»,  Педагогический совет, Методический 

совет.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

  

  

 

 

 

 

 

  

Наблюдательный совет МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 

В пределах своей компетенции Наблюдательный совет рассматривает: 

1)  предложения Отдела образования или директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак» о 

внесении изменений (дополнений) к Уставу МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

2)  предложения Отдела образования или директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак» о 

создании и ликвидации филиалов МАУ ДО СТиЭ «Конжак», об открытии и о закрытии 

его представительств; 

3) предложения Администрации городского округа, Отдела образования или директора 

МАУ ДО СТиЭ «Конжак» о реорганизации МАУ ДО СТиЭ «Конжак» или о его 

ликвидации; 

4) предложения Администрации городского округа, Отдела образования или директора 

МАУ ДО СТиЭ «Конжак» об изъятии имущества, закрепленного за МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак» на праве оперативного управления; 

5)  предложения директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак» об участии МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак» в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и 

иного имущества  в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или 

передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве 

учредителя или участника; 

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

7) по представлению директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак» проекты отчетов о 

деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак» и об использовании его имущества, об 

исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую 

отчетность МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

8) предложения директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак» о совершении сделок по 

распоряжению имуществом, которым в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 

Директор 

Педсоветы,  

методсоветы 

Методист, инструктор- 

методист 

Совещания при 

директоре, общее  

собрание труд. 

коллектива 

Экскурсоводы Педагог-организатор 

Педагоги дополнительного 

образования Обучающиеся Совет родителей 
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Федерального закона «Об автономных учреждениях» МАУ ДО СТиЭ «Конжак»  не 

вправе распоряжаться самостоятельно; 

9) предложения директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак» о совершении крупных сделок; 

10) предложения директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак» о совершении сделок, в 

совершении которых имеется заинтересованность; 

11) предложения директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак» о выборе кредитных организаций, 

в которых МАУ ДО СТиЭ «Конжак» может открыть банковские счета; 

12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак» и утверждения аудиторской организации. 

Общее собрание трудового коллектива 

 К компетенции Общего собрания трудового коллектива МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак» относятся: 

1) принятие Устава, (изменений в Устав), Правил внутреннего трудового 

распорядка, локальных актов, регламентирующих оплату труда работников МАУ ДО 

СТиЭ «Конжак»; 

2) подготовка предложений по вопросам заключения коллективного договора и 

решение вопроса о заключении Коллективного договора; 

3) создание Комиссии по трудовым спорам, избрание ее членов, определение 

численности и сроков полномочий; 

4) выдвижение коллективных требований работников МАУ ДО СТиЭ «Конжак» и 

избрание полномочных представителей для участия в разрешении коллективного 

трудового спора и другие вопросы; 

5) осуществление контроля за соблюдением здоровых и безопасных условий 

обучения, воспитания и труда в МАУ ДО СТиЭ «Конжак», принятие мер к их 

улучшению; 

6) Заслушивание публичного доклада директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

7) Рекомендация членов трудового коллектива к награждению. 

 Педагогический совет 

 К компетенции Педагогического совета МАУ ДО СТиЭ «Конжак» относятся: 

1) утверждение программы развития МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

2) принятие локальных актов МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

3) осуществление контроля за реализацией программ развития и деятельности МАУ 

ДО СТиЭ «Конжак»; 

4) обсуждение и утверждение плана работы МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

5) утверждение образовательных программ объединений и другой учебной 

документации; 

6) заслушивание информации и отчетов педагогических работников, докладов 

представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с МАУ ДО 

СТиЭ «Конжак» по вопросам обучения и воспитания детей, в том числе 

сообщений о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима МАУ ДО 

СТиЭ «Конжак», об охране труда, здоровья и жизни учащихся и других вопросах 

образовательной деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

7) рассмотрение жалоб и заявлений учащихся, родителей (законных 

представителей) на действия (бездействия) педагогических и административных 

работников МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

8) развитие образовательных услуг;  

9) выбор учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

10) материально-техническое обеспечение образовательного процесса; 

11) аттестация, повышение квалификации педагогических работников; 
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12) координация деятельности методических объединений; 

13) взаимодействие с образовательными организациями и организациями, 

осуществляющими обучение. 

14) перевод учащихся на следующий год обучения; 

15) согласование отчисления ребенка в качестве меры дисциплинарного взыскания; 

16) применение мер педагогического воздействия к учащимся; 

Педагогический совет привлекается к научно-исследовательской, 

экспериментальной и инновационной деятельности образовательной организации. 

  

Методический совет 

К компетенции Методического совета МАУ ДО СТиЭ «Конжак» относятся: 

1) внутренняя экспертиза методической, учебно-дидактической продукции, 

разработанной руководителями, методистами и другими педагогическими 

работниками МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

2) обобщение и распространение педагогического опыта творчески работающих 

педагогов, организация обмена опытом; организация конференций, семинаров, 

круглых столов, мастер-классов. 

3) методическое обеспечение учебного процесса (разработка рекомендаций по 

написанию и оформлению образовательных программ; экспертиза 

образовательных программ и рабочих (учебных) планов, стимулирование 

выпуска учебно-методических пособий); 

4) рассматривает и утверждает тематику работы методических объединений; 

5) организует целенаправленную работу по развитию профессионального 

мастерства педагогов, в т.ч. через организацию самообразования; 

6) организует (своими силами или с приглашением квалифицированных 

специалистов) консультирование педагогов по проблемам инновационной 

деятельности, исследовательской работы, профессионального 

самосовершенствования; 

7) контролирует ход и результаты комплексных исследовательских проектов, 

осуществляемых в школе; 

8) организует выявление, изучение, обобщение и распространение передового 

педагогического опыта; 

9) формирует банк педагогических идей и данных по передовому педагогическому 

опыту; 

10)  рассматривает методические материалы, представленные методическими 

объединениями, творческими группами, отдельными педагогами для 

тиражирования и распространения; 

11)  организует научно-практические конференции, педагогические чтения, 

методические выставки, семинары.  

Совет родителей 

К компетенции Совета родителей МАУ ДО СТиЭ «Конжак»  относятся: 

1) социальная защита учащихся; 

2) организация участия родителей в воспитательной работе с учащимися; 

3) организация просветительской работы среди родителей учащихся (законных 

представителей); 

4) внесение  предложений о совершенствовании деятельности МАУ  ДО  СТиЭ  

«Конжак». 

5) Привлечение внебюджетных средств для нужд образовательной организации. 
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Основными задачами Совета родителей являются: 

 содействие администрации учреждения  в проведении спортивно-

оздоровительных мероприятий;  

 в организации культурных, досуговых, оздоровительных мероприятий за 

пределами образовательного учреждения; в организации и проведении общих 

мероприятий; 

 организация работы с родителями (законными представителями) учащихся  по 

разъяснению их прав и обязанностей, значения всестороннего воспитания ребенка в 

семье; 

 установление единства воспитательного влияния на детей педагогическим 

коллективом и семьей; 

 привлечение родительской общественности к активному участию в жизни МАУ  

ДО  СТиЭ «Конжак». 

 

II. Особенности образовательного процесса 

Образовательный процесс МАУ ДО СТиЭ «Конжак» строится на основе 

календарного учебного графика и учебного плана, разрабатываемых учреждением 

самостоятельно.  

Образовательный процесс регулируется расписанием занятий. Расписание 

утверждается директором МАУ ДО СТиЭ «Конжак» по представлению педагогов в 

целях установления наиболее благоприятного режима занятий, отдыха обучающихся, с 

учётом режима их обучения в других образовательных учреждениях, пожеланий 

родителей (законных представителей), возрастных особенностей детей и установленных 

санитарно-гигиенических норм. 

Дополнительные общеобразовательные программы реализуются в МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак», как самостоятельно, так и посредством сетевых форм их реализации. 

При разработке и реализации дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ используются различные образовательные технологии, в 

том числе дистанционные образовательные технологии с учетом требований Порядка 

применения дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ. 

В МАУ ДО СТиЭ «Конжак» в 2023-24 учебном году функционировало 24 

объединения, в которых реализуются дополнительные общеобразовательные 

(общеразвивающие)  программы  по следующим направленностям: естественнонаучной 

и туристско-краеведческой.  

Количество учащихся на момент подготовки доклада 341 человек. 

    

№  
творческое/ спортивное  

объединение 

2022-2023 2023-2024 

п/п кол-во обучающихся кол-во обучающихся 

1 Туристы-проводники     14 0 

2 Юные туристы - краеведы  13 11 

3 Следопыты  15 15 

4 Спутник 15 15 

5 Весёлый рюкзачок  15 0 

6 Мой окружающий мир  15 15 

7 Юный исследователь  12 11 
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8 Я исследователь  0 11 

9 Юный исследователь 11 0 

10 Я познаю мир  15 15 

11 
Спортивный туризм дистанция-

маршрут 
0 15 

12 Участники туристских соревнований 15 15 

13 Юные судьи  15 15 

14 Школа безопасности 1 15 15 

15 Школа безопасности 2 15 15 

16 Школа безопасности 3  15 15 

17 Горизонт 1  15 15 

18 Горизонт 2   15 15 

19 Горизонт 3 15 15 

20 Введение в спортивный туризм  15 0 

21 Спортивный туризм ( маршрут)  15 0 

22 Инструкторы - проводники 15 15 

23 Азимут 15 15 

24 Всезнайки  8 0 

25 Судьи туристских соревнований 15 15 

26 Туристенок 0 15 

27 Юные путешественники 0 15 

28 Начальная туристская подготовка 0 15 

29 Мир вокруг нас 0 8 

30 Мой окружающий мир  0 15 

Итого обучающихся 328 341 

 

 Нормативные сроки обучения по реализуемым дополнительным общеобразовательным 

 программам МАУ ДО СТиЭ "Конжак" 2023-2024 учебный год 
   

 

№ 
Направленность деятельности,  

название программы 

Начало 

обучения 

СРОК 

ОБУЧЕНИЯ 

Общее 

количество 

часов по 

программе 

Количество 

учебных 

часов в год 
 

   1. Естественнонаучная     
  

  
   

 1 Юный  исследователь  2021 3 года 448 148 

 2 Я  исследователь  2023 1 год 148 148 

 
3 Мой окружающий мир 2023 1 год 74 74 

   2. Туристско-краеведческая       
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 1 Следопыты  2023 1 год 222 222 

 2 Азимут 2023 1 год 222 222 

 3 Спутник 2023 1 год 148 148 

 4 Мой окружающий мир 2023 1 год 74 74 

 
5 

Спортивный туризм 

дистанция маршрут 
2023 1 год 222 

222 

 6 Инструкторы-проводники 2023 1 год 222 222 

 7 Горизонт 2 2023 1 год 148 148 

 8 Школа безопасности 1 2022 2 года 444 222 

 9 Школа безопасности 2 2022 2 года 444 222 

 
10 

Участники туристских 

соревнований 
2023 1 год 148 

148 

 11 Школа безопасности 3 2022 2 года 444 222 

 12 Юные судьи  2023 1 год 222 222 

 13 Юные туристы-краеведы 2023 1год 74 74 

 14 Туристенок 2023 1 год 111 111 

 
15 

Судьи туристских 

соревнований 2023 

  

1 год 

 

222 222 

 16 Горизонт 1 2023 1 год 148 148 

 17 Горизонт 3 2023 1 год 148 148 

 
18 

Начальная туристская 

подготовка 
2023 1 год 222 

222 

 19 Юные путешественники 2023 1 год 111 111 

 20 Мир вокруг нас 2023 1 год 148 148 

 21 Я познаю мир 2023 1 год 74 74 

         
Все программы отражают педагогическую позицию и содержание системы 

образовательных услуг для обучающихся, реализация которых в профессиональной 

деятельности гарантирует развитие личностных качеств участников образовательного 

процесса средствами определенного направления объединения.  

 

Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в том 

числе детям с ограниченными возможностями здоровья. 

В числе реализуемых программ МАУ ДО СТиЭ «Конжак» имеются 

адаптированные дополнительные общеобразовательные общеразвивающие  программы 

для детей с ограниченными возможностями здоровья. Актуальность программ 

определяется тем, что 

сознательно  организованное  образовательное  пространство,  специализированные  ме

тоды  обучения  детей  с  ОВЗ  позволяют  активизировать  и  реализовать  их  сохранн

ый  познавательный  и  личностный  потенциал,  а  также  сгладить  проявление  первич

ного  нарушения  здоровья.  Реализация  особых  образовательных  потребностей  являе

тся  единственным  путем  преодоления  социальных  ограничений,  к  которым  привел

о  нарушение  здоровья,  тем  более  что  зачастую  само  нарушение  здоровья  не  може

т  быть  устранено  никакими  медицинскими  способами.  

Педагоги МАУ ДО СТиЭ «Конжак» прошли курсы повышения квалификации по 

реализации адаптированных программ для детей с ОВЗ, разработали адаптированные 

программы для детей с ОВЗ. Так же в некоторых объединениях применяется 

инклюзивное образование. Обучаясь вместе, дети учатся жить вместе, стираются 

границы между инвалидами и здоровыми людьми.  

 Направленность деятельности,  

название программы 

Количество обучающихся 

2022-2023 2023-2024 
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 Естественнонаучная 22 22 

1. Юный  исследователь 22 11 

2 Я исследователь 0 11 

 Туристско-краеведческая 23 21 

2. Юные туристы-краеведы 13 12 

3. Я познаю мир 1 1 

4. Всезнайки 9 0 

5 Мир вокруг нас 0 8 

 Всего 45 43 

 

Образовательные услуги обучающимся оказываются на основе добровольного 

выбора ими вида образовательной деятельности, направленности программы, времени 

ее освоения по сертификату дополнительного образования (ПФДО). 

Наименование и характеристика платных образовательных услуг. 

Платные образовательные услуги в 2023 году МАУ ДО СТиЭ «Конжак» не 

оказывались.  

 

III. Условия осуществления образовательного процесса. 

Организация образовательного процесса в МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 

регламентируется Уставом, Программой развития, Образовательной программой 

учреждения, учебным планом, дополнительными образовательными программами, 

утверждаемыми и реализуемыми в МАУ ДО СТиЭ «Конжак» самостоятельно, 

нормативными документами и расписанием занятий. Образовательный процесс строится 

на педагогически обоснованном выборе режима, форм, методов, средств обучения, 

соответствующих возрастным, индивидуальным и психологическим особенностям 

обучающихся. Содержание образования содействует взаимопониманию и 

сотрудничеству между участниками образовательного процесса и способствует 

реализации права на свободный выбор взглядов и убеждений.  

Обучение в МАУ ДО СТиЭ «Конжак» осуществляется как по очной форме, так и с 

применением дистанционных форм обучения  и организуется в объединениях по 

интересам из числа основного состава обучающихся или индивидуально. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов 

организация образовательного процесса осуществляется с учётом особенностей их 

психофизического развития. В МАУ ДО СТиЭ «Конжак» создаются условия, в 

максимальной степени способствующие получению ими дополнительного образования, 

социальной адаптации, социальному развитию и профессиональному самоопределению. 

Образовательный процесс МАУ ДО СТиЭ «Конжак» строится на основе 

календарного учебного графика и учебного плана, разрабатываемых учреждением 

самостоятельно.  

Образовательный процесс регулируется расписанием занятий. Расписание 

утверждается директором МАУ ДО СТиЭ «Конжак». Расписание формируется с учетом 

благоприятного режима занятий, отдыха обучающихся, режима их обучения в других 

образовательных учреждениях,  возрастных особенностей детей и установленных 

санитарно-гигиенических норм. 

В соответствии с Постановлением Правительства Свердловской области от 

06.08.2019 №503-ПП «О системе персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей на территории Свердловской области» все 

обучающихся переведены на персонифицированное обучение. 
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Количество групп в МАУ ДО СТиЭ «Конжак» зависит от количества обучающихся 

и условий, созданных для осуществления образовательного процесса с учетом 

санитарных норм и контрольных нормативов. Комплектование групп производится в 

течение августа, до 15 сентября текущего учебного года. 

Численный состав объединения устанавливается в соответствии с санитарно-

гигиеническими нормами (СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи) в 

зависимости от возраста обучающихся, и образовательной программы объединения и 

утверждается приказом директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак». Помещения для 

теоретических занятий различной направленности предусматриваются из расчета не 

менее 2,5 м  на одного учащегося.   

Продолжительность занятий устанавливается в соответствии с санитарно-

гигиеническими нормами (СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи).  

Количество занятий в неделю и их продолжительность регламентируется 

Годовым календарным учебным графиком МАУ ДО СТиЭ «Конжак», утвержденное 

приказом директора МАУ ДО СТиЭ «Конжак».     
№№ 

п/п 

Направленность 

объединения 

Число занятий в 

неделю 

Число и 

продолжительность 

занятий в день 

1. Туристско-

краеведческая 

2-4; 

1-2 похода или занятия 

на местности в месяц 

2-4 по 45 мин.; 

занятия на местности 

или поход - до 8 часов;  

2. Естественнонаучная 1-3 2-3 по 45 мин.; 

занятия на местности 

до 8 час; 

 

Образовательный процесс осуществляется в соответствии с дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программой. Содержание дополнительных 

общеразвивающих программ и сроки обучения по ним, определяются образовательной 

программой, разработанной и утвержденной организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность. Дополнительные общеразвивающие программы 

формируются с учетом пункта 9 статьи 2 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

МАУ ДО СТиЭ «Конжак» осуществляет образовательную деятельность по 

дополнительным общеобразовательным программам в течение всего календарного года, 

включая каникулярное время. Занятия проводятся по группам, подгруппам или 

индивидуально. 

Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также 

продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности 

дополнительных общеобразовательных программ и определяются нормативным актом 

организации.  

Количество обучающихся МАУ ДО СТиЭ «Конжак» регламентируется  

муниципальным заданием.  

Средняя наполняемость групп 15 человек.                                                     

Для занятий по программам предусматривается от 1 до 6 академических часов в 

неделю, исходя из количества часов для занятий одного объединения в течение учебного 

года и с учетом профиля объединения, образовательной программы и возраста детей.  

 Режим занятий МАУ ДО СТиЭ «Конжак». 
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1) Учебный год начинается 1 сентября.  

2) Продолжительность учебной недели в МАУ ДО СТиЭ «Конжак» – 6 дней.                                                                                                                                                                               

3) Количество учебных смен – 2:  

4) Продолжительность занятий в группах: 

 детей  дошкольного возраста составляет 30 минут, которые равны  1 

академическому часу;  

 детей младшего школьного, среднего и старшего школьного возраста 

составляет 45  минут, которые равны 1 академическому часу;  

 детей с ОВЗ составляет 40 минут, которые равны 1 академическому часу; 

5) Продолжительность перемен между занятиями составляет не менее 10 минут. 

Занятия начинаются не ранее 8.00 часов утра и заканчиваются не позднее 20.00 

часов. Для обучающихся в возрасте 16-18 лет допускается окончание занятий в 21.00 

часов. 

 

Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность 

 

 кабинет администрации- 1; 

 учебные кабинеты- 5; 

 актовый зал-1; 

 методический кабинет-1; 

 служебные и подсобные помещения. 

Оборудована комната сна и отдыха для приезжих групп. 

Учебные кабинеты оборудованы мебелью, цифровой техникой, оформлены наглядными 

пособиями, стендами, планшетами, методическими материалами. 

МАУ ДО «Станция туризма и экскурсий «Конжак» и продолжается наращивание 

компьютерной базы с необходимым программным обеспечением. Имеется доступ к сети 

Интернет,  система Wi-Fi. Для проведения походов, экскурсий, учебно-тренировочных 

сборов, практических занятий по спортивному туризму МАУ ДО «Станция туризма и 

экскурсий «Конжак» укомплектована снаряжением. 

Ежегодно пополняется и обновляется снаряжение для реализации практических 

занятий, организации и проведения соревнований по спортивному туризму и 

организации участия учащихся в походах и экспедициях. В 2023 году в рамках 

программы «Успех каждого ребенка» получено снаряжение и оборудование на 860 тыс. 

рублей: спальный мешок – 30 штук, радиостанция портативная - 10 штук, рюкзак 

туристический – 30 штук, манекен - 1 штука, палатка туристическая с тентом (каркасно-

дуговая) – 10 штук, зарядное устройство на солнечных батареях - 2 штуки, спутниковый 

трек типа spot – 2 штуки, носилки спасательные – 1 штука,  компас жидкостный - 15 

штук, каска - 15 штук,  комплект шин иммобилизационных вакуумных – 1 штука. На 

призовой сертификат, полученный за 3 место в областном конкурсе среди 

образовательных организаций, реализующих программы туристско-краеведческой 

направленности были закуплены: Гондолы Вольный ветер Байкал 600 – 2 штуки, весло 

катамаранное - 6 штук, спасжилет Таёжный Каскад-1 – 11 штук. 

 

 Организация оздоровительного отдыха детей в каникулярное   время. 

За отчетный период реализована программа туристско-краеведческой 

направленности «Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей при МАУ ДО 

СТиЭ «Конжак «Шестидесятый меридиан» с участием 25 детей. Целью программы 

является создание условий для полноценного отдыха детей, развития их внутреннего 

потенциала на основе включения их в различные виды  деятельности. Уникальность 
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программы состоит в том, что основными формами организации деятельности смены, 

являются краеведческие мероприятия.  

Также в рамках проведения смены досуга и отдыха для детей в ОЗЛ «Светлячок», 

достигших успехов в различных видах деятельности, реализована программа туристско-

краеведческой направленности «Юный турист» с участием 12 детей. 

 

Качество кадрового обеспечения 

МАУ ДО СТиЭ «Конжак» представляет собой малочисленный, но сплоченный 

творческий коллектив, в котором работают как опытные педагоги, обладающие высоким 

профессионализмом, так и молодые, только начинающие свою профессиональную 

деятельность.  

Важным направлением работы администрации МАУ ДО СТиЭ «Конжак» является 

постоянное совершенствование мастерства педагогических кадров через курсовую 

систему повышения квалификации и переподготовки (организация и контроль) и 

мотивация педагогов к аттестации на более высокие квалификационные категории. 

№ 

п/

п 

Название 

дополнительной 

профессиональной 

образовательной 

программы (модуля), по 

которой осуществлялось 

обучение 

Наименование 

организации 

Дата 

проведени

я 

Кол-во 

часов 

Форма 

ДПО      (о

чно, 

заочно, 

дистанцио

нно, 

стажировк

а) 

Педагогиче

ские 

работники / 

ФИО / 

должность 

1 

Областной семинар 

подготовки и 

повышения 

квалификации 

спортивных судей по 

виду спорта 

«Спортивный туризм» в 

группе дисциплин 

«дистанция» 

Федерация 

спортивного 

туризма 

Свердловской 

области 

21.01.-

22.01.2023 
8 часов 

онлайн, 

очно 

Цыкунова 

Наталья 

Михайловн

а/инструкто

р-методист, 

педагог 

дополнител

ьного 

образования 

№ Должность Всег

о 

Образование Категория Стаж Возраст 

В С

П 

С В 1 СЗ

Д 

б/к 0-

5 

5-

10 

10-

20 

>

2

0 

<

2

5 

26

-

35 

36

-

55 

55-

60 

>60 

1 Директор 1 1     1  1      1   

2 Методист 1 1    1   1      1   

3 Инструктор 

- методист 

1 1   1       1   1   

4 Педагог - 

организатор 

0,5 1     1  1      1   

5 Педагоги 

доп. обр. 

11 7 4  2 2 3 4 6 0 3 2 1 3 5 1 1 

6 Экскурсово

д 

2 1 1     2 2      1  1 
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2 

Оказание первой 

помощи детям и 

взрослым 

ООО 

Инфоурок 

02.02.-

01.03.2023 
72 часа 

дистанцио

нно 

Соколова 

Лариса 

Владимиров

на/методист 

3 

Оказание первой 

помощи детям и 

взрослым 

ООО 

Инфоурок 

16.05.-

21.06.2023 
72 часа 

дистанцио

нно 

Бобылева 

Ирина 

Олеговна/ 

педагог 

дополнител

ьного 

образования 

4 

Областной семинар 

подготовки и 

повышения 

квалификации 

спортивных судей по 

виду спорта 

«Спортивный туризм» в 

группе дисциплин 

«дистанция» 

Федерация 

спортивного 

туризма 

Свердловской 

области 

21.01.-

22.01.2023 
8 часов 

онлайн, 

очно 

Бобылев 

Владимир 

Леонидович

/ педагог 

дополнител

ьного 

образования 

5 

Оказание первой 

помощи в 

образовательных 

организациях 

ООО 

Инфоурок 

24.12.-

11.01.2023 

36 

часов 

дистанцио

нно 
 

 

 

 

Звездина 

Алена 

Алексеевна/ 

педагог 

дополнител

ьного 

образования 

6 

Областной семинар 

подготовки и 

повышения 

квалификации 

спортивных судей по 

виду спорта 

«Спортивный туризм» в 

группе дисциплин 

«дистанция» 

Федерация 

спортивного 

туризма 

Свердловской 

области 

21.01.-

22.01.2023 
8 часов 

онлайн, 

очно 

7 
Основные аспекты прав 

и интересов детей 

ООО "Центр 

инновационно

го образования 

и воспитания" 

(Единый урок) 

20.09.2023 
36 

часов 

дистанцио

нно 

Ябс 

Алексей 

Павлович/ 

педагог 

дополнител

ьного 

образования 

 
Вывод. В целом структура  МАУ ДО СТиЭ «Конжак» и система управления 

достаточны и эффективны для обеспечения выполнения функций Учреждения в сфере 

дополнительного  образования в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. Необходимо использовать весь ресурс данных органов 

управления. Имеющаяся система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность 

всего Учреждения и позволяет успешно вести образовательную деятельность.  

Количественный состав обучающихся стабильный, высокая количественная и 

персональная сохранность контингента обучающихся в течение года.  Образовательные 

программы выполнены. Обучающиеся объединений активно участвуют в различных 

мероприятиях городского, областного окружного и Всероссийского уровня, занимая 

призовые места. По результатам устного опроса, большинство обучающихся и их 

родителей положительно относятся к учреждению: их устраивают качество 
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преподавания, эмоционально-психологический комфорт, качество проведения 

мероприятий. 

 

V. Социальная активность и внешние связи учреждения. 

Социальное партнерство — система взаимодействия сотрудников МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак»   с представителями окружающего социума в интересах развития личности 

ребенка, с целью использования воспитательного потенциала окружающей среды и ее 

субъектов для обеспечения реализации педагогических целей, организации 

воспитательных мероприятий. Миссия социального партнёрства - это обеспечение 

разностороннего развития и полноценного образования детей. 

В рамках социального партнёрства  МАУ ДО СТиЭ «Конжак» объединяет всех, кто 

непосредственно занимается вопросами детства, образования и воспитания 

подрастающего поколения в туристической направленности. 

 

№п/п Социальные 

партнеры 

Область деятельности и соприкосновения 

1 МАОУ СОШ №2  оказание друг другу 

взаимовыгодных услуг по обеспечению 

единого образовательного и 

воспитательного пространства; 

 создание и совершенствование 

условий для реализации прав обучающихся 

на дополнительное образование; 

 формирование и развитие 

творческих способностей учащихся;  

 формирование культуры здорового 

и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья учащихся;  

 обеспечение духовно-

нравственного, гражданско-

патриотического, военно-патриотического, 

трудового воспитания учащихся;  

 выявление, развитие и поддержку 

талантливых учащихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности;  

 профессиональную ориентацию 

учащихся;  

 создание и обеспечение 

необходимых условий для личностного 

развития, укрепление здоровья, 

профессионального самоопределения и 

творческого труда учащихся;  

 социализацию и адаптацию 

учащихся к жизни в обществе;  

2 МАОУ СОШ №5 

3 МАОУ СОШ №6 

4 МАОУ СОШ №16 

5 МАОУ СОШ №24 

6 МАОУ СОШ №33 

7 МБОУ ДО ДЮСШ 

8 МАУ ДО ДООЦ  

9 МАДОУ № 1 
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VI. Финансово-экономическая деятельность. 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Станция 

туризма и экскурсий «Конжак» является некоммерческой организацией, действующей в 

целях обеспечения реализации прав граждан на получение дополнительного 

образования и организации отдыха, оздоровления и занятости детей, молодёжи и 

физических и юридических лиц на территории городского округа Карпинск. 

МАУ ДО СТиЭ "КОНЖАК" реорганизован в форме выделения из состава 

Муниципального автономного учреждения дополнительного образования детский 

оздоровительно-образовательный центр на основании постановления Администрации 

городского округа Карпинск от 20.09.2017 г. № 1370. 

 формирование общей культуры 

учащихся;  

 удовлетворение иных 

образовательных потребностей и интересов 

учащихся, не противоречащих 

законодательству Российской Федерации, 

осуществляемых за пределами федеральных 

государственных образовательных 

стандартов. 

10 

 

Комплексный центр социального 

обслуживания 

населения города Карпинска. 

 оказание друг другу 

взаимовыгодных услуг по обеспечению 

единого образовательного и 

воспитательного пространства; 

 формирование и развитие 

творческих способностей учащихся;  

 выявление, развитие и поддержку 

талантливых учащихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности;  

 профессиональную ориентацию 

учащихся;  

 социализацию и адаптацию 

учащихся к жизни в обществе;  

 формирование общей культуры 

учащихся. 

11 Карпинский краеведческий  

музей 

12  

Карпинский поисково-

спасательный отряд  

 

 оказание друг другу 

взаимовыгодных услуг по обеспечению 

единого образовательного и 

воспитательного пространства; 

 обеспечение гражданско-

патриотического, военно-патриотического.  

 

13 НОУ Карпинская спортивно-

техническая школа ДОСААФ 

России  

http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=ed0d&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2072.JAYOXYp1IXPK3RoP6N-LPA8pk3SrTHB5wRxFHqfpBD35JVGH9y20D5uw3dt3_eYXTgNyvAMkzj9bA9IGY6qiVw.820ddd03af1c58ad792d8029d3a1d08c0925db21&uuid=&state=PEtFfuTeVD5kpHnK9lio9dFa2ePbDzX7kPpTCH_rtQkH2bBEi5M--bO-cYhaTVRUoRk_ZWu4JsK-JC1rIyHMWSTF1bmkfYuYi_lzeGbvwb0,&&cst=AiuY0DBWFJ4BWM_uhLTTxFX3lTAyFqzjWk8Sn05cGGRaiMCMxU5Z5WJ-EVkussXtzXaHbCoYWBZgJQFcJaUVtr3DTne8XOo_TOT6trmLZJ9q6dMCdXWbV3UOkXABurGLi3dV08KqGkLnMzsjNgQ1V78dotScHYrt87Bm0KKx-fqJo0Nx2Po2EuYU1IYF0036G-GX87KYAth4gRBF0GukwYYpnXgzgn_-z3Ndioh90Fke7n4trjM_UfVRP-mYDHrLHz-O7U8hFciWzi2-rAUQepOYtRGVOLZ2mv7kbTXj9jdzZ7ZBGMcD88ilRJ2oFRcN2xhhZqdaRCmMj9U72q4wGT2DELqMpo4z7k9ACxyanNhjlRf8hVY-HQIMoZYeWGT5RRT5_5o1DLxtDd4g88iqP1vn0pPHmEyaS5hhKgeKQrQVwNqjK4Lhl6uYztq0uTgR43PIT_FpvvtviZTT0CnMmcZDnxdd4VqVYA8QR7RzI95-yWrU9Uyc6oi4FsE4FVA3N_IiNFe7qOoRJb7n5pqyXiUzxnm7Ycs_E8WOJkNutJEyWHy8ftVlze78epHkLytwNuppAMNb1Gahhf3YOPatJXfhGJZ_tCBlWpSUT-6qNWP8Rt8uMKnrPSsoO22VsNp2smklgOMD8YnYM2d1-Yb9pFtNH06s-nnll8LugGaYmmhK4ppStvOEiLG7QMiFHmG6XulkxTrUrIILMXHByrbSVZEQjhnI1_l_gqPmJYBSUSd_gwai2-vFfJKv8ypRdb8zLPvAyiPkxIaLqwH3WnkXn0wRh0CWSWzvP8ATwP6ya6c2EiH-wxFv3q13yEHjq70EajTzrOF8mQS5OJ_fKsETNJIMPeK19_em2duDLCIG5JxkKQYPz6mrnJXdDFVcXI7efSTV5PLFAryk11wRtwZrC8tArP-8bMoHXoYbtFGi-f-o5s6rv1cLugJfoUAgKqkWFEfg7y2gYgLLT-A32w0d8qUpbQp7z_-DJwRPV1t8M7yhciGCoUo2q8lKwj3nrhm5&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxaV9XaUpRM0dOMWZmdXF6MGtmQ2Y1VnlrcHl0XzUza0xVRHJESGo5MnkwRGpFWWNsSC1aRl9jZTdha21vZ1p0c2wwWURiTlNtNVVmWVNMZWV6aFQ5RS1nZHd2VDNBM2NJeE5jUUd0WXprWXJPZU50WElHQTNxWFY5QjBtcjg5TlhNUTlWQ0Vvd20xaQ,,&sign=49ad04859c6991cdf9690a0a1bad8563&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpfms0z7M6GrjowLVQHgs8gc6MpIw3-3wmhCQSeLGxls52kpn1oY4sS86LSXkM0g3spw0PPmTso4coS6TbSWT756Rj-vnGIwf7kUfW-pCV5dRzX15hGu0QYFlId0-OMZ9PIUlLqZzMMY3XYK2eDav78HjsDuuxNMCqBq4Hqf-BJnY,&l10n=ru&rp=1&cts=1550933213336&mc=3.6379271790402132&hdtime=15713.2
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МАУ ДО СТиЭ "КОНЖАК" осуществляет свою деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, законодательством Свердловской области, и 

нормативными правовыми актами государственной власти, нормативными правовыми 

актами городского округа Карпинск и Уставом. 

Учредителем является городской округ Карпинск. Функции и полномочия 

учредителя осуществляет орган местного самоуправления Администрация городского 

округа Карпинск. 

Предметом деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак» является осуществление на 

основании лицензии образовательной деятельности дополнительных общеразвивающих 

программ, обеспечение охраны, укрепление здоровья и создание благоприятных условий 

для разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворения 

потребности обучающихся в самообразовании и получении дополнительного 

образования, а также обеспечение отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное 

время. 

Целью деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак» является образовательная 

деятельность по дополнительным общеобразовательным программам. 

МАУ ДО СТиЭ «Конжак» осуществляются следующие основные виды 

деятельности, направленные на: 1) реализацию дополнительных общеобразовательных 

программ; 2) реализацию дополнительных общеобразовательных программ для детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов; инвалидов, взрослого 

населения. 3) формирование и развитие творческих способностей детей и взрослых, 

удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, духовно-

нравственном, эстетическом и физическом совершенствовании, формирование культуры 

здорового образа жизни, укрепления здоровья, организация свободного времени на 

основе предоставления свободы выбора по интересам; 4) выявление, развитие и 

поддержка одарённых и талантливых детей, подростков и молодёжи; 5) организация 

отдыха, оздоровления, досуга детей, подростков и молодёжи и взрослых; 6) 

социализация и адаптация обучающихся в обществе, их профессиональная ориентация; 

7) оказание помощи педагогическим работникам других образовательных организаций в 

реализации дополнительных общеобразовательных программ, организации досуговой и 

внеурочной деятельности обучающихся, а также молодёжным и детским общественным 

объединениям и организациям, органам детского самоуправления. 8) проведение 

туристских походов, экскурсий, экспедиций; 9) работы по организации и проведению 

массовых мероприятий различного уровня; 10) организация участия обучающихся в 

окружных, областных, региональных и всероссийских мероприятиях; 11) организация и 

обеспечение отдыха детей в каникулярное время: - организация и проведение лагерей с 

дневным пребыванием детей; - организация палаточных профильных оздоровительных 

лагерей по различным видам туризма, направлениям краеведения и экологии в полевых 

условиях; -организация деятельности тематических площадок; -организация палаточных 

профильных лагерей; -организация профильных школ на базе учреждения. 12) 

обеспечение отдыха в выходные и праздничные дни. 

МАУ ДО СТиЭ "КОНЖАК" финансируется за счет субсидий, выделяемых из 

бюджета городского округа Карпинск, через лицевые счета, открытые в финансовом 

управлении городского округа Карпинск. 

МАУ ДО СТиЭ "КОНЖАК" является юридическим лицом, обладает на праве 

оперативного управления находящимся в муниципальной собственности городского 

округа Карпинск обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, 

обособленное имущество, печати, штампы и бланки со своим официальным 

наименованием. 

На основании Договора от 01 апреля 2019 года полномочия по ведению 

бюджетного и налогового учета, формирование отчетности переданы МКУ «ЦБ ГО 

Карпинск». Исполнителем, составившим бухгалтерскую отчетность в МКУ «ЦБ ГО 

Карпинск» является Главный бухгалтер Честнейшая Мария Леонидовна. 

2. Результаты деятельности учреждения 
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 1. Штатная численность по состоянию на 01 января 2023 года составляет - 25,69 

ед., на 01 января 2024 года -2469 ед. 

2. Численность работников списочного состава на 01 января 2023 года составляет 

- 23 ед., внешних совместителей - 2 ед., на 01 января 2024 - 20 ед., внешних 

совместителей - 4 ед. 3.  

Балансовая стоимость имущества на 01.01.2024 - 3 285 482,92 рублей. 

Поступления основных средств за 2023 год 342 829,17 рублей (Радиостанция 

портативная, Спутниковый трек, Манекен, Комплект шин иммобилизационных 

вакуумных, увеличение стоимости ОС, кресло). 

Выбытия основных средств за 2023 года 104 510,60 рублей (Дом рыбака, Палатка 

туристическая, Книги, Компьютер, Монитор, Принтер, Телевизор, Экран, Тренажер). 

В связи с вступлением в силу Федеральных стандартов, являющихся документами 

регулирования бухгалтерского учёта (ФЗ от 06.12.2011г. № 402-ФЗ» О бухгалтерском 

учёте» и в целях приведения методологии учёта в соответствие с требованиями 

Федеральных стандартов выбытие основных средств на за балансовый счёт 02.3 

составило – 97 632.34 руб.  

Балансовая стоимость имущества на 01.01.2024 года - 3 285 482,92 руб. 

В отчетном периоде величина, состав и технический уровень основных средств 

соответствовали реальной потребности в них. Материальные запасы поступали 

своевременно. 

3. Анализ отчета об исполнении учреждением плана его деятельности  

На 01.01.2023 год План финансово-хозяйственной деятельности МАУ ДО «СТиЭ 

«Конжак» утвержден в сумме 11 185 800,00 руб., в том числе: - субсидия на выполнение 

муниципального задания в сумме 11 530 500,00 руб., - поступления от приносящей доход 

деятельности в сумме 148 200,00 руб. 

С учетом изменений на 01.01.2024 года План финансово-хозяйственной 

деятельности утвержден в сумме 12 369 420,00 руб., в том числе: 

 - субсидия на выполнение муниципального задания в сумме 12 061 800,00 руб., 

 - субсидии на иные цели в сумме 130 070,00 руб.,  

- поступления от приносящей доход деятельности в сумме 177 550,00 руб. 

Субсидия на выполнение муниципального задания  

За 12 месяцев 2023 года субсидия на выполнение муниципального задания 

исполнена в сумме 12 056 236,87 руб., что составляет 100,0% от утвержденных плановых 

назначений, в том числе:  

по КВР 111 "Фонд оплаты труда учреждений" утверждено 8 426 778,00 руб., 

исполнено 8 419 783,66 руб., что составляет 99,9% от утвержденных плановых 

назначений на 2023 год;  

по КВР 119 "Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по 

оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждений" утверждено 2 544 

866,00 руб., исполнено 2 533 383,27 руб., что составляет 99,5% от утвержденных 

плановых назначений на 2023 год; 

по KBP 112 "Иные выплаты персоналу учреждений, за исключением фонда 

оплаты труда" утверждено плановых назначений в объеме 4 800,00 руб., исполнено 

4 800,00 руб., что составляет 100,0% от утвержденных плановых назначений на 2023 год; 

 по КВР 244 "Прочая закупка товаров, работ и услуг" утверждено 627 148,63 руб., 

исполнено 624 391,72 руб., что составляет 99,6% от утвержденных плановых назначений 

на 2023 год. по КВР 247 "Закупка энергетических ресурсов" утверждено 

468 636,47 руб., исполнено в сумме 381 926,84 руб., что составляет 81,5% от 

утвержденных плановых назначений на 2023 год.  

по КВР 851 "Уплата налога на имущество организаций и земельного налога" 

утверждено 89 000,00 руб., исполнено 87 151,68 руб., что составляет 97,9% от 

утвержденных плановых назначений на 2023 год  

Приносящая доход деятельность  

Утверждено плановых назначений на 01.01.2024 года на сумму 177 550,00 руб.  
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Расходы за 12 месяцев 2023 года составили 170 224,10 руб., что составляет 95,9% от 

утвержденных плановых назначений на 2023 год, в том числе:  

по КВР 244 "Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд" утверждено 125 250,00 руб., исполнено 

120 968,79 руб., что составляет 96,6 % от утвержденных плановых назначений на 2023 

год.  

по КВР 247 "Закупка энергетических ресурсов" утверждено 49 300,00 руб., 

исполнено в сумме 48 374,99 руб., что составляет 98,1% от утвержденных плановых 

назначений на 2023 год.  

по КВР 851 "Уплата налога на имущество организаций и земельного налога" 

утверждено 1 500,00 руб., исполнено в сумме 880,32 руб., что составляет 58,7% от 

утвержденных плановых назначений на 2023 год.  

по КВР 852 "Уплата прочих налогов и сборов" утверждено 500,00 руб. Расходы 

не осуществлялись. 

 по КВР 853 "Уплата иных платежей" утверждено 1 000,00 руб. Расходы не 

осуществлялись. 

Субсидии на иные цели 

 Утверждено плановых назначений на 01.01.2024 года в сумме 130 070,00 руб. 

Исполнено на 01.01.2024 года в сумме 130 070,00 руб.., что составляет 100,0% от 

утвержденных плановых назначений, в том числе:  

Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели в части расходов на 

организацию отдыха детей (9073.5). Утверждено – 79 662,00 руб., исполнено - 79 662,00 

руб., что составляет 100,0% от утвержденных плановых назначений на 2023 год., в том 

числе:  

по КВР 111 «Фонд оплаты труда учреждений» утверждено в сумме 4 838,71 руб., 

исполнено 4 838,71 руб., что составляет 100% от утвержденных плановых назначений на 

2023год. 

по КВР 119 «взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по 

оплате труда работников учреждений» утверждено 1 461,29 руб., исполнено 1 461,29 

руб., что составляет 100% от утвержденных плановых назначений на 2023 год. 

по КВР 244 "Прочая закупка товаров, работ и услуг " утверждено 73 362,00 руб., 

исполнено 73 362,00 руб., что составляет 100,0% от утвержденных плановых назначений 

на 2023 год. 

Субсидии бюджетным и автономным учреждениям образования на иные цели на 

. организацию отдыха детей в каникулярное время (9302.5). 

Утверждено - 50 408,00 руб., исполнено - 50 408,00, руб., что составляет 100,0% 

от утвержденных плановых назначений на 2023 год., в том числе:  

по КВР 244 "Прочая закупка товаров, работ и услуг " утверждено 50 408,00 руб., 

исполнено 50 408,00 руб., что составляет 100,0% от утвержденных плановых назначений 

на 2023 год. 

4. Анализ показателей отчетности учреждения на 01 января 2024 года 

кредиторская задолженность в части субсидии на выполнение муниципального 

задания составляет 64 900,38руб., в том числе:  

ПАО "Ростелеком" – 702,42 руб. (2023г. услуги связи, счета декабря)  

МУП "РЕСУРС" - 56 332,45руб. (2023г. коммунальные услуги, счета декабря)  

МУП "Коммунальный комплекс" городского округа Карпинск"- 220,53 руб. 

(2023г. коммунальные услуги, счета декабря)  

Свердловский филиал ОАО "ЭнергосбыТ Плюс" – 7 644,98 руб.. (2023г. 

электроэнергия, счета декабря) 

 На 01 января 2024 года дебиторская задолженность субсидии на выполнение 

муниципального задания составляет 0,29руб. в том числе: ООО "Азимут"-0,29руб. 

(2023г. ГСМ, аванс)  

На 01 января 2024 года кредиторская задолженность субсидии на иные цели 

отсутствует. 
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На 01 января 2024 года дебиторская задолженность субсидии на иные цели 

отсутствует. 

На 01 января 2024 года кредиторская задолженность по приносящей доход 

отсутствует. 

На 01 января 2024 года дебиторская задолженность по приносящей доход 

составляет 3 155,80 руб. в том числе: 

ООО «Симамарт»3155,80 руб. (2023 г. прочие ОС, аванс) 

5. Прочие вопросы деятельности учреждений 

Бухгалтерский учет в учреждении ведется автоматизированным способом с 

применением программного продукта «1С", в соответствии с: - инструкцией № 157н, 

утвержденной Приказом Минфина России от 01.12.2010 (ред. от 28.12.2018) "Об 

утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной 

власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов 

управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий 

наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его 

применению".  

- инструкцией № 183н, утвержденной Приказом Минфина России от 23.12.2010 

"Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений 

и Инструкции по его применению». 

В целях составления годовой бюджетной, бухгалтерской отчетности, на 

основании приказа от 20.11.2023 г. № 239-д «О проведении инвентаризации» в МАУ ДО 

«Станция туризма и экскурсий «Конжак» была проведена инвентаризация. Излишков, 

недостач или расхождений не выявлено. 
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Использование средств от предпринимательской и иной приносящей доход 

деятельности, а также средств спонсоров, благотворительных фондов и фондов 

целевого капитала 
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VII. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

реализации программы развития МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 

Направление 1.  Обеспечение доступности качественного дополнительного 

образования МАУ ДО СТиЭ «Конжак». 

Задача 1.1. Создание условий для доступности реализации дополнительного 

образования;  

Вывод:  
- Учитывая опыт 2021 – 2023 учебных лет, расширено сетевое взаимодействие с 

организациями  ГО Карпинск  по реализации  дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ  и охвачены все общеобразовательные организации.  

- Актуализировать по мере необходимости (при внесении изменений в законодательство 

в области образования, воспитания, санитарно-гигиенических требований) нормативное, 
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методическое и организационное сопровождение  дополнительного образования,  в том 

числе с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий.  

- В связи с востребованностью, продолжать реализацию адаптированных 

дополнительных общеобразовательных программ туристско-краеведческой и 

естественнонаучной направленностей.  

- Продолжать поведение информационно-просветительской кампании для мотивации к 

туристской деятельности. 

Задача 1.2. Развитие образовательно-воспитательной среды; 

Вывод:  

- Разработка и реализация дополнительных общеобразовательных программ и  учебно-

методических материалов для их реализации ведется в соответствии с современными   

требованиями.  

- Необходимо активизировать организацию участия обучающихся и педагогических 

работников в конкурсных мероприятиях туристско-краеведческой направленности и 

туристских соревнованиях различного уровня, рекомендуемых для выявления 

талантливых и одарённых детей: продолжить ежегодно организовывать и проводить  

Фестиваль «Покоритель пяти вершин», соревнований по технике пешеходного туризма, 

городского туристского слета, Первенства «Школа безопасности», соревнований по 

спортивному ориентированию, комплексного конкурса «Турист года» («Юный краевед», 

«Туризм и математика», «Юный топограф», «Конкурс отчетов о походе»), 

муниципального этапа областного конкурса  «Уральский характер», квест-игры 

«Туристенок» для учащихся начальной школы, муниципального этапа областного 

конкурса  «Green Team», фестиваля бардовской песни.  

 Активизировать деятельность по проведению детско-взрослых походов, экскурсий 

(ученики - учителя, обучающиеся – родители), категорийных походов (1-2 ежегодно), 

многодневных походов (не менее 14 в 2024 году),  походов выходного дня (не менее 50 

в 2024 году), экскурсий (не менее  72 в 2024 году). 

- Продолжить Организацию отдыха и оздоровления детей в летний период:  

1. Лагерь с дневным пребыванием детей при МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

2. Смена досуга и отдыха в ОЗЛ «Светлячок», профильный отряд туристов. 

Задача 1.3. Развитие системы управления качеством реализации дополнительных 

общеобразовательных программ. 

Вывод: Регулярно (1 раз в полгода – отчет методисту) осуществлять мониторинг оценки 

качества реализации дополнительных общеобразовательных программ в соответствии с 

приложением 12 Образовательной программы МАУ ДО СТиЭ «Конжак» «Мониторинг 

качества освоения дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

МАУ ДО СТиЭ «Конжак»» 

Направление 2. Ресурсное обеспечение деятельности  МАУ ДО СТиЭ «Конжак» и 

формирование позитивного имиджа учреждения с учетом современных запросов детей, 

родителей, общества. 

Задача 2.1.  Развитие кадрового потенциала  МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

Вывод: 

- Педагогические работники своевременно проходят курсы повышения квалификации и 

переподготовки, включая курсы по ФГОС и оказанию первой помощи, планируется в 

летний сезон 2024 года прохождение курсов «Инструктор детского и юношеского 

туризма» для вновь трудоустроенного педагога дополнительного образования. 

- Необходимо активизировать участие педагогических работников в конкурсных 

мероприятиях различного уровня и представлении опыта. 

- Аттестация педагогов на первую и высшую квалификационные категории проходит 

своевременно и успешно, 3 педагогических работника имеют СЗД, поскольку их стаж 

работы чуть более 2х лет, 1 педагог не имеет категории, поскольку его стаж чуть менее 

1 года, его аттестация на 1 к.к запланирована на лето 2025 года. 
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Задача  2.2. Расширение сетевого взаимодействия  МАУ ДО  СТиЭ «Конжак» с 

образовательными организациями, учреждениями культуры, искусства и спорта, 

развитие системы социального партнёрства для решения основных уставных задач 

учреждения. 

Вывод:  

- Заключены договоры о взаимном сотрудничестве с социальными партнёрами.  

- Продолжить проведение совместных мероприятий с социальными партнёрами;  

- Помощь в проведении мероприятий туристской направленности образовательным 

организациям города: с целью помощи в подготовке к городским и областным 

соревнованиям МАУ ДО СТиЭ «Конжак» проводит семинары и мастер-классы для 

образовательных организаций (в т.ч. ГАПОУ КМТ, МАУДО ДООЦ, 

общеобразовательные школы). В 2023 года прошел семинар по подготовке к городскому 

Первенству «Школа  безопасности», семинары по подготовке к городскому туристскому 

слету школьников и работников образовательных организаций. 

Задача 2.3. Обновление, использование и сохранение материально-технической базы 

МАУ ДО СТиЭ «Конжак» для обеспечения практико-ориентированного характера 

образовательного процесса;  

Вывод: МТБ  соответствует практико-ориентированному характеру образовательного 

процесса, однако, в силу его высокой амортизации, необходимо регулярное обновление 

снаряжения и оборудования для проведения практических занятий, организации 

походов, проведения и участия в туристских соревнованиях.  

Задача 2.4. Финансово-ресурсное обеспечение различных направлений деятельности; 

Вывод:  

Приобретаются наглядные пособия для проведения занятий, пособия для 

образовательной деятельности (плакаты, карты и др.). Сделан ремонт санитарной 

комнаты девочек (2023 год),. 

Необходимо приобрести  аппаратуру: колонки, микшерный пульт, шнуры, стойки. 

Необходим ремонт кровли, ограждения по периметру территории. 

Задача 2.5. Обеспечение информационной открытости Учреждения через  проведение 

информационно-просветительской кампании для мотивации к занятиям туристской 

деятельностью: сайт учреждения, СМИ, социальные сети; 

Вывод: Наполнение сайта МАУ ДО СТиЭ «Конжак» проводится в соответствии с 

требованиями Постановления Правительства Российской Федерации от 20.10.2021 № 

1802 "Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления 

информации об образовательной организации, а также о признании утратившими силу 

некоторых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской 

Федерации". 

Размещение информации о деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак» и объединений в 

социальных сетях происходит на платформе сети «В контакте». 

Продолжить Размещение актуальной информации на информационных стендах в 

помещении МАУ ДО СТиЭ «Конжак» и школах ГО Карпинск. 

 Размещение информации на педагогических сайтах, в том числе на портале 

педагогического сообщества Карпинск  http://conf.ekarpinsk.ru;  

Размещение информации о деятельности МАУ ДО СТиЭ «Конжак»  в СМИ. 

Задача 2.6. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся и сотрудников  МАУ ДО 

СТиЭ «Конжак» через соблюдение условий охраны труда и санитарно-гигиенических 

требований к условиям обеспечения образовательного процесса, труда и отдыха. 

Вывод: Обновление инструкций по охране труда происходит своевременно при 

обновлении требований контролирующих органов законодательства в области охраны 

труда.  

Проведение периодических медицинских осмотров сотрудников и санитарно-

гигиеническое обучение и аттестация сотрудников организованы и проводятся в 

соответствии с графиком. 



49 

 

Направление 3. Развитие деятельности по предоставлению платных услуг на 

территории ГО Карпинск. 

Задача 3.1. Реализация платных экскурсионных и туристских программ. 

Образовательная экскурсия «Богатство Уральских недр» проводилась неоднократно, но 

в рамках социального партнерства, а не платных услуг. 

Пеший маршрут «Блинчики-Блины» - не проводилось. 

Водный поход «Ожерелье Каквинских скал»  - не проводилось 

 Спелеотур: посещение пещеры Сокола и Мрака - не проводилось.  

Горный маршрут «Покоритель Конжака» - не проводилось. 

Горный маршрут «Серебрянский гребень» - не проводилось.  

Туристская полоса препятствий «Тропа испытаний» - не проводилось. 

Игровая программа «Вместе весело играть» - не проводилось 

Вывод: Активизировать работу по реализации платных экскурсионных и туристских 

программ 

Задача 3.2. Работа по организации и проведению платных мероприятий различного 

уровня. 

Вывод: Разработан верёвочный курс «В поисках сокровищ», необходимо активнее 

привлекать обучающихся школ к участию. разработана квест-игра «Из прошлого 

Богословского горного округа в современный Карпинск», внедрена в работу при 

проведении одного из этапов Конкурса «День семейного туризма». 

Задача 3.3. Обеспечение роста поступлений от оказания дополнительных платных услуг. 

Вывод: В 2023 году рост поступлений от оказания дополнительных платных услуг 98604 

руб.  

VIII. Заключение. Перспективы и планы развития. 

 
Работа МАУ ДО СТиЭ «Конжак»  сегодня в полной мере соответствует запросам 

общества и продолжает наращивать образовательную составляющую нового качества, 

материально-техническую базу. 

Перспективные направления и основные задачи развития МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак»: 

1.  Обеспечение доступности качественного дополнительного образования МАУ ДО 

СТиЭ «Конжак». 

1.1.Создание условий для доступности реализации дополнительного образования;  

1.2. Развитие образовательно-воспитательной среды; 

1.3. Развитие системы управления качеством реализации дополнительных 

общеобразовательных программ. 

2.Ресурсное обеспечение деятельности  МАУ ДО СТиЭ «Конжак» и формирование 

позитивного имиджа учреждения с учетом современных запросов детей, родителей, 

общества. 

2.1.  Развитие кадрового потенциала  МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

2.2. Расширение сетевого взаимодействия  МАУ ДО  СТиЭ «Конжак» с 

образовательными организациями, учреждениями культуры, искусства и спорта, 

развитие системы социального партнёрства для решения основных уставных задач 

учреждения. 

2.3. Обновление, использование и сохранение материально-технической базы МАУ ДО 

СТиЭ «Конжак» для обеспечения практико-ориентированного характера 

образовательного процесса;  

2.4. Финансово-ресурсное обеспечение различных направлений деятельности; 

2.5. Обеспечение информационной открытости Учреждения через  проведение 

информационно-просветительской кампании для мотивации к занятиям туристкой 

деятельностью, сайт учреждения, СМИ, социальные сети; 

2.6. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся и сотрудников  МАУ ДО СТиЭ 

«Конжак» через соблюдение условий охраны труда и санитарно-гигиенических 

требований к условиям обеспечения образовательного процесса, труда и отдыха. 

http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=klsm&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2122.Y8VnzDaJOb4rgtupfi0ETcNReg-d2CCs0oOTPsmcd3CCyrhUuAlur3r7mT_GP-pSGNfewjm3gfUu7Yk4EZzZ5w.53c6b3c4f8503fe071272fceb108960628d23f6a&uuid=&state=PEtFfuTeVD5kpHnK9lio9dFa2ePbDzX7kPpTCH_rtQkH2bBEi5M--bO-cYhaTVRUe3R9XRHsr5tBvb2BVcQaiGc5I1hJuk9m&&cst=AiuY0DBWFJ5fN_r-AEszk-3HOVOwmk5ogAz3Rz1Fj9ldBlJlwzorYz139Gz5WxiGXHs9zQthP3i7WviUG7C4603NWyn8wxUFXusudTEDscg0Jvhp8fpr5IGKTJs1JaqB7ftfFA3nGX0Iu58FSYk-FgjbrdWgl9cBiAo98F06hBvurLnzfhBgdR_nuxtgjIKTy4fT_bLLN_OiUDUdaO9kD0qKcnZmNIz0yv-n-JR8VATge0OAFec1iVn_WSzwq9-cWJi84mvj5C3YB-U5HOzjEYBte6g32i4bP0zHQ-7jsOn9t0G8q7unCTj3shj44aiDBfGn0gnuwK33x8PDpQeMi9kxlq6Q__-A1oDVkvO6olP-C8sgcbIp6jB60SpUukmKpl3sse_Ktrq0araLaFFZOtjSjAXtumF1UVb3SdUxq0-hUsTE_hw6qXgidViyoiDocNA77C79mFsV0Q1WO9Q1otsTxPt6enqYnvuTX21_KtGy3i6pCwkkRu9h-xGmr6_i8rbNpoP4uiM1amp_yM8J7pPmODeZgdgrdvPW_HE6cmvr0fcRQEL1GHmvs4B3ypt1QH4vHXTFcIKw2-ARTFz7XvEMFhmT6lmpAzNpzEz56yk0gy-rbSR4GIPl_-xwUFlc6G1O_q8s8Vd5OPotOOK-7vfA__uZ0-0z_LfKpIRGS1hXAzKUf8u9YujkcH3qWH6Jo8awenP_ZNXsDnZqkDnqbQnFTiczDo0wbyilEwuBEp8Ef-d5G8aQxtT_3AJuMWZiXpFeMgoWoegY4ZQ_Zk3Y5BqQ-dKBbAwFYTxJ4vKnmBAKtlHUfTCWKmIRVFvGQ_o8bFcmz3oLa0M,&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxdjNuUUNkeXpRZkhrSldpUlFreVMwWEJjczRCelN6S1lHS2dfU3VnQVZKN0FZcDg2WkNnWmZ2Yk1hT044R2JWckpxZjNhTTRYSTZlNWxPLXJZUlBBMzZLT0owbExiOFozSjBkVDRiTjhwbGo,&sign=58bfac039acc9c359f1456318470282d&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpfms0z7M6GrjowLVQHgs8gc6MpIw3-3wmhCQSeLGxls5BgFT-vLw_FCyc8ktdl1oz69NpW3Lv_SBgj0GKGy-UmkpU_W3F2XRy5dyq7uLWJtISdh07OQX2orFYzk7HI38IDDjNVzG5YAVRqxd_cviPH4Cc0rqP5Z6d-6sjnCRs2n9FuyetwFXsKegfyiRMeu5WlfkUox0Rgn8,&l10n=ru&rp=1&cts=1555250074284&mc=3.6838561897747244&hdtime=25468.6
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3. Развитие деятельности по предоставлению платных услуг на территории ГО 

Карпинск. 

3.1.Реализация платных экскурсионных и туристских программ. 

3.2.Работа по организации и проведению платных мероприятий различного уровня. 

3.3.Обеспечение роста поступлений от оказания дополнительных платных услуг. 

II этап реализации программы развития (реализация) 2021-2025 годы  

Цель: практическая реализация Программы развития.  

Задачи этапа:  
- освоение и внедрение новых технологий образования и воспитания через обновление 

развивающей образовательной среды МАУ ДО СТиЭ «Конжак»; 

- совершенствование материально-технического обеспечения;  

- использование возможностей сетевого взаимодействия в образовательном процессе и 

реализации плана воспитательной работы;  

- развитие деятельности по предоставлению туристских и экскурсионных услуг на 

территории ГО Карпинск. 

  

Программы, проекты, конкурсы, гранты в которых МАУ ДО СТиЭ «Конжак» 

планирует  принять участие в 2024 году: 

1. Областные соревнования "Школа безопасности"; 

2. Областное первенство по спортивному туризму "Школа безопасности"; 

3.  Областной конкурс среди образовательных организаций, реализующих 

программы туристско-краеведческой направленности; 

4. Областной туристско-краеведческий Фестиваль обучающихся Свердловской 

области "Исследователи земли"; 

5. Всероссийский слёт юных туристов. 

6. Всероссийский конкурс «Отечество: История, природа, культура, этнос» 

В следующем учебном году планируется открытие новых объединений: 

- Родной мой край. 

Всего планируется 27 объединений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1  

ФЕДЕРАЛЬНОЕ СТАТИСТИЧЕСКОЕ НАБЛЮДЕНИЕ 
 

КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ ПОЛУЧАТЕЛЕМ ИНФОРМАЦИИ 

 

Нарушение порядка предоставления первичных статистических данных или несвоевременное предоставление этих данных, 

либо предоставление недостоверных первичных статистических данных влечет ответственность, установленную  

Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях 

 

 

   СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ ДЛЯ ДЕТЕЙ 

за  2023  г.  

 

 

 

Предоставляют: Сроки предоставления   Форма № 1-ДОД 
юридические лица, (кроме субъектов малого предпринимательства), осуществляющие  
образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам 
для детей на основании соответствующей лицензии: 

     − территориальному органу Росстата в субъекте Российской Федерации  
    по установленному им адресу 

с 9 по 31 января  
после отчетного периода 

 

 Приказ Росстата:  

Об утверждении формы  

от  31.07.2023 № 363 

О внесении изменений (при наличии) 

от  __________ № ___ 

от  __________ № ___ 

  

Годовая  

 

 

Наименование отчитывающейся организации  

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Станция туризма и экскурсий «Конжак» (МАУ ДО СТиЭ «Конжак») 

Почтовый адрес Свердловская область, 624936, город Карпинск, ул. Малышева, д. 2 

Код 
Код 

формы  

по ОКУД 

отчитывающейся организации по ОКПО 

(для обособленного подразделения и головного 

подразделения юридического лица – 

идентификационный номер) 

  

1 2 3 4 

0609565 23419859   
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Раздел 1. Сведения об организации 

 

Наименование показателя 
№  

строки Код 

А Б 3 

Тип организации 01 18 

Тип местности 02 1 

 

 

 

Раздел 2. Сведения о наличии лицензии 
 

Наименование показателя 
№  

строки Код: да – 1, нет – 2 

А Б 3 

Участвует в механизме персонифицированного финансирования дополнительного образования детей  03 2 

Переведена ли организация на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат  04 1 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности получена в отчетном году  05 2 
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Раздел 3. Распределение обучающихся по направлениям дополнительных общеобразовательных программ,  

полу и формам обучения, человек 
 

Направления 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

№ 

стро-

ки 

Численность обучающихся 
Лица с ограниченными возможностями 

здоровья 

Из гр. 7 – дети-инвалиды 
Дети-инвалиды (кроме учтенных в гр. 11) 

всего (из гр. 3) Всего 

(из гр. 

3) 

 (из гр. 7)  Всего 

 

(из гр. 11) Всего 

(из гр. 

3) 

(из гр. 15) 

девоч-

ки 

обучались девоч-

ки 

обучались девоч-

ки 

обучались девоч

-ки 

обучались 

в сетевой 

форме 

обучения 

с 

применением 

электронного 

обучения  

и дистан-

ционных 

образовате-

льных 

технологий 

в сетевой 

форме 

обучения 

с 

применением 

электронного 

обучения  

и дистан-

ционных 

образовате-

льных 

технологий 

в сетевой 

форме 

обучения 

с  

применением  

электронного 

обучения  

и дистан-

ционных 

образователь-

ных техно-

логий 

в сетевой 

форме 

обучения 

с 

применением 

электронного 

обучения  

и дистан-

ционных 

образователь-

ных техно-

логий 

А Б 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Техническое 06 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0 0  0 0 0 0  0 

Естественнонаучное 07 70 36     45 0 23 9  0 0 0 0  0 0 0 0 0  0 
Туристско-краеведческое 08 458 241  267 0 34 14 0  0 0 0  0 0 3 2 0  0 
Социально-гуманитарное 09 0 0 0  0 0 0   0 0 0   0 0 0   0 
Общеразвивающие 

программы: 
                               

художественной 
направленности 

10 0 0 0  0 0 0  0 0 0 0 0  0 0 0 0  0 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

11 
0 0  0 0 0 0 0  0 0 0 0  0 0 0 0  0 

Предпрофессиональные 

программы в области 

искусств 

12 
 0  0 0  0   0 0  0  0   0  0 0   0  0 0  0    

Дополнительные 

образовательные 

программы спортивной 

подготовки 

13 

0 0  0 0 0 0  0 0 0 0 0  0 0 0 0  0 
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Раздел 4. Возрастной состав обучающихся, человек 
 

Направления 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

№ 

стро-

ки 

Всего 

(сумма 

граф 4-

19) 

Число полных лет обучающихся по состоянию на 1 января следующего за отчетным года 

до 3 

лет 

3 

года 

4 

года 

5 

лет 

6  

лет 

7  

лет 

8  

лет 

9  

лет 

10 

лет 

11 

лет 

12 

лет 

13 

лет 

14 

лет 

15 

лет 

16 

лет 

17 

лет 

А Б 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

Техническое 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Естественнонаучное 15 70    1   2 26 2 18 7 12 2    

Туристско-краеведческое 16 458    13 3 15 10 30 38 61 102 63 47 34 25 17 

Социально-гуманитарное 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Общеразвивающие программы:                                    
художественной 
направленности 

18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

физкультурно-спортивной 
направленности 

19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Предпрофессиональные 

программы в области искусств 
20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дополнительные 

образовательные программы 

спортивной подготовки 
21 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Численность обучающихся  
в организации по 
дополнительным 
общеобразовательным 
программам – всего 

22 

528 0 0 0 14 3 15 12 56 40 79 109 75 49 34 25 17 
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Раздел 5. Распределение численности обучающихся по источникам финансирования, человек 
 

  

Обучались за счет бюджетных ассигнований 
Обучались только по 

договорам  

об оказании платных 

образовательных 

услуг 

Обучались за счет 

бюджетных 

ассигнований  

и по договорам  

об оказании платных 

образовательных 

услуг  

федерального 

бюджета 

бюджета субъекта 

Российской Федерации 

местного 

бюджета 

А Б 3 4 5 6 7 

Техническое 23 0 0 0 0 0 

Естественнонаучное 24 0 0 70 0 0 

Туристско-краеведческое 25 0 0 458 0 0 

Социально-гуманитарное 26 0 0 0 0 0 

Общеразвивающие программы: 

художественной 

направленности 

27 
0 0 0 0 0 

физкультурно-спортивной 

направленности 
28 

0 0 0 0 0 

Предпрофессиональные 

программы в области искусств 
29 

0 0 0 0 0 

Дополнительные 

образовательные программы 

спортивной подготовки 

30 
0 0 0 0 0 

 

 

Раздел 6. Сведения об обучающихся, принимавших участие в походах, экскурсиях и экспедициях, человек 
 

Наименование № строки Численность обучающихся 

А Б 3 

Количество обучающихся, принимавших участие: 

в походах 31 516 

в экскурсиях 32 1017 

в экспедициях, проводимых в полевых условиях 33 18 
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Раздел 7. Распределение работников по уровню образования и полу, человек 

(по состоянию на конец отчетного года) 
 

Наименование показателей 

№ 

стро-

ки 

Всего 

работников 

из них (из гр. 3) имеют образование: 

из них  

(из гр. 3) 

обучаю-

щиеся по 

образова-

тельным 

програм-

мам 

высшего 

образова-

ния 

из них (из гр. 3) 

имеют 

квалификационные 

категории 

из них  

(из гр.3) 

женщины 

Кроме того, 

численность 

внешних 

совместите-

лей высшее 

из них  

(из гр. 4) 

педагоги-

ческое 

среднее 

профессио-

нальное 

образование по 

программам 

подготовки 

специалистов 

среднего звена 

из них  

(из гр. 6) 

педагоги-

ческое 

высшую первую 

А Б 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Численность работников – всего 
(сумма строк 35, 39, 41, 42) 34 18 6 6 8 4  2 2 13 4 

в том числе:  
руководящие работники – всего 35 1 1 1      1  

из них:  
руководитель 36 1 1 1      1  

заместители руководителя 37           

руководитель филиала 38           

педагогические работники, 

осуществляющие 

образовательную деятельность  

по дополнительным 

общеобразовательным 

программам – всего  

39 

4 1 1 3 3 

 1 1 

2 4 

из них: 

педагоги дополнительного 

образования 

40 

4 1 1 3 3 

 1 1 

2 4 
учебно-вспомогательный 
персонал 41 5 3 3 2 1 

 1 1 
4  

иной персонал 42 8 1 1 3     6  

из них (из стр.39) прошли  

в течение последних трех лет 

повышение квалификации  

и (или) профессиональную 

переподготовку  

43 4 х х х х х х х х х 
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Раздел 8. Распределение работников по возрасту, человек 

(без внешних совместителей и работавших по договорам гражданско-правового характера) 
 

Наименование 

показателей 

№ 

стро-

ки 

Всего 

(сумма 

граф  

4–13) 

Число полных лет по состоянию на 1 января следующего за отчетным года 

моложе 

25 
2529 3034 3539 4044 4549 5054 5559 6064 

65  

и старше 

А Б 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Численность работников – всего 
(сумма строк 45, 49, 51, 52) 44 18 1  2 2  5 4 1 3  

в том числе:  
руководящие работники – всего 45 1      1     

из них:  
руководитель 

46            

заместители руководителя 47            

руководитель филиала 48            

педагогические работники, 

осуществляющие 

образовательную деятельность  

по дополнительным 

общеобразовательным 

программам – всего 

49 4 1     1 1  1  

из них: 
педагоги дополнительного 
образования 

50 4 1     1 1  1  

учебно-вспомогательный 
персонал 51 5   1 1  1 1  1  

иной персонал 52 8   1 1  2 2 1 1  
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Раздел 9. Характеристика здания (зданий) и помещений организации, единица 

(по состоянию на конец отчетного года) 

(раздел заполняет только организация дополнительного образования детей, являющаяся самостоятельным юридическим лицом (с учетом обособленных 

подразделений (в том числе филиалов), у которой основной вид экономической деятельности по ОКВЭД2 ОК 029-2014  

(КДЕС Ред. 2) «Образование дополнительное» (коды 85.4; 85.41; 85.41.1; 85.41.2; 85.41.9) 
 

Наименование 

показателей 

№ 

стро-

ки 

Всего 

Обору-

довано 

водопро-

водом 

Обору-

довано 

водоот-

ведением 

(канали-

зацией) 

Обору-

довано 

центра-

льным 

отопле-

нием 

Обору-

довано 

систе-

мой 

видеона-

блюде-

ния 

Требует 

капиталь-

ного 

ремонта 

Нахо-

дится в 

аварий-

ном 

состоя-

нии 

Имеет 

охрану 

 Обору-

довано 

автома-

тической 

пожар-

ной 

сигнали-

зацией  

Имеет 

дымовые 

извеща-

тели 

Имеет 

пожар-

ные 

краны  

и рукава 

Обору-

довано 

кнопкой 

тревож-

ной 

сигнали-

зации 

Доступ-

но для 

маломо-

бильных 

групп 

населе-

ния 

А Б 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Здания 
организации 53 1 1 1 1 1   1 1 1  1 1 

Кроме того, часть 

здания 

(помещения)1 

54 1 1 1 1 1   1 1 1  1 1 

 
1 Заполняется организацией, занимающей не полностью здание. Информация о помещениях показывается по числу зданий, в которых они расположены. Если организация 

  занимает одно или несколько помещений в одном здании, то информация по ним показывается только один раз. 
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Раздел 10. Сведения о помещениях 

(по состоянию на конец отчетного года) 

(раздел заполняет только организация дополнительного образования детей, являющаяся самостоятельным юридическим лицом (с учетом обособленных 

подразделений (в том числе филиалов), у которой основной вид экономической деятельности по ОКВЭД2 ОК 029-2014  

(КДЕС Ред. 2) «Образование дополнительное» (коды 85.4; 85.41; 85.41.1; 85.41.2; 85.41.9) 

Наименование показателей № 

строки 

Наличие  

в организации 

Код: да – 1, нет – 2 

из них (из графы 3) использование 

помещений (объектов) сторонних 

организаций (по договору аренды  

или другим соглашениям)  

Код: да – 1, нет – 2 

 

А Б 3 4 

Помещения для организации досуговой деятельности учащихся: 

   актовый зал 55 

1 2 

   концертный зал 56 2 2 

   игровое помещение 57 2 2 

Помещения для осуществления образовательной деятельности: 

   учебный класс 58 

1 1 

   лаборатория 59 2 2 

   мастерская 60 2 2 

   зал для занятий хореографией 61 2 2 

       в том числе оборудован душевыми 62 2 2 

   спортивный зал  63 2 2 

       в том числе оборудован душевыми 64 2 2 

   закрытый плавательный бассейн 65 2 2 

   лекционная аудитория  66 2 2 

   компьютерный кабинет 67 2 2 

Медицинский пункт (кабинет) 68 2 2 

Столовая или зал для приема пищи 69 2 2 

Музей 

70 

 

2 

2 

Уголок живой природы 71 2 2 

Скалодром 72 2 2 

Туристическая база 73 2 2 

Библиотека (книжный фонд) и /или электронная библиотека 74 2 2 
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Раздел 11. Наличие и использование площадей, квадратный метр 

(с одним десятичным знаком, по состоянию на конец отчетного года) 

(раздел заполняет только организация дополнительного образования детей, являющаяся самостоятельным юридическим лицом (с учетом обособленных 

подразделений (в том числе филиалов), у которой основной вид экономической деятельности по ОКВЭД2 ОК 029-2014  

(КДЕС Ред. 2) «Образование дополнительное» (коды 85.4; 85.41; 85.41.1; 85.41.2; 85.41.9) 

Наименование показателей 
№ 

строки  

Всего (сумма 

граф 5, 6, 7, 

8) 

в том числе 

площадь, сданная  

в аренду  

и (или) субаренду 

из гр. 3 площадь по форме владения (пользования) 

 на правах 

собственности 

в оперативном 

управлении 

арендован-

ная 

другие 

формы 

владения 

А Б 3 4 5 6 7 8 

Общая площадь зданий (помещений) – всего  75  901 46   901     

в том числе площадь помещений: 

для осуществления образовательной деятельности 
76 275     275      

для досуговой деятельности учащихся 77  82     82     

Общая площадь земельного участка – всего 78 7418     7418      

из нее площадь: 

спортивной площадки 
79             

учебно-опытного участка 80             
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Раздел 12. Количество персональных компьютеров и информационного оборудования, штука 

 (по состоянию на конец отчетного года) 

(раздел заполняет только организация дополнительного образования детей, являющаяся самостоятельным юридическим лицом (с учетом обособленных 

подразделений (в том числе филиалов), у которой основной вид экономической деятельности по ОКВЭД2 ОК 029-2014  

(КДЕС Ред. 2) «Образование дополнительное» (коды 85.4; 85.41; 85.41.1; 85.41.2; 85.41.9) 

Наименование показателей № 

строки 

Всего в том числе используемых в учебных целях 

всего из них доступных для использования 

слушателями в свободное от основных 

занятий время 

А Б 3 4 5 

Персональные компьютеры –  всего 81 17 7  

из них: 

ноутбуки и другие портативные персональные компьютеры 

(кроме планшетных) 82 4 2 

 

планшетные компьютеры 83    

из них графические планшеты 84    

находящиеся в составе локальных вычислительных сетей 85    

имеющие доступ к сети Интернет 86 16 7  

имеющие доступ к Интранет-порталу организации 87 11 5  

поступившие в отчетном году 88    

Электронные терминалы (инфоматы) 89    
из них с доступом к ресурсам сети Интернет 90    

Мультимедийные проекторы 91 3 3  
Интерактивные доски 92 1 х х 
Принтеры 93 2 х х 
3D-принтеры 94  х х 
Сканеры 95 2 х х 
Многофункциональные устройства (МФУ, выполняющие 

операции печати, сканирования, копирования) 96 2 х х 
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Раздел 13. Информационная открытость организации 

(по состоянию на конец отчетного года) 

(раздел заполняет только организация дополнительного образования детей, являющаяся самостоятельным юридическим лицом  

(с учетом обособленных подразделений (в том числе филиалов), у которой основной вид экономической деятельности по ОКВЭД2 ОК 029-2014  

(КДЕС Ред. 2) «Образование дополнительное» (коды 85.4; 85.41; 85.41.1; 85.41.2; 85.41.9) 

Наименование показателей № строки 
Код: 

да – 1, нет – 2 

А Б 3 

Наличие фиксированной телефонной связи  97 1 

Адрес электронной почты 98 1 

Веб-сайт в сети Интернет 99 1 

Наличие на веб-сайте информации по нормативно закрепленному перечню сведений о деятельности организации 100 1 
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Раздел 14. Максимальная скорость доступа к сети Интернет 
(заполняют организации, имеющие доступ к сети Интернет)  

(по состоянию на конец отчетного года) 

(раздел заполняет только организация дополнительного образования детей, являющаяся самостоятельным юридическим лицом  

(с учетом обособленных подразделений (в том числе филиалов), у которой основной вид экономической деятельности по ОКВЭД2 ОК 029-2014  

(КДЕС Ред. 2) «Образование дополнительное» (коды 85.4; 85.41; 85.41.1; 85.41.2; 85.41.9) 

УУкажите по каждой строке графы 3 код, соответствующий следующим интервалам максимальной скорости доступа  

    к сети Интернет: 

ниже 256 Кбит/сек – код 3; 30.0−49.9 Мбит/сек – код 21; 

256 −511 Кбит/сек – код 4; 50.0−99.9 Мбит/сек – код 22; 

512 Кбит/сек–999 Кбит /сек – код 18;  100 Мбит/сек и выше – код 10; 

1.0−1.9 Мбит/сек – код 19; этот вид доступа не используется – код 13 (этот код может быть 

2.0−9.9 Мбит/сек – код 20; использован для строк 102, 103, 104) 

 

Наименование показателя № строки Код 

А Б 3 

Максимальная скорость доступа к сети Интернет  101 20 

в том числе по типам доступа:   

максимальная скорость фиксированного проводного доступа к сети Интернет   

(модемное подключение через коммутируемую телефонную линию, ISDN связь, цифровая абонентская линия (технология xDSL  

и так далее), другая кабельная связь (включая выделенные линии, оптоволокно и другие) 102 

20 

максимальная скорость фиксированного беспроводного доступа к сети Интернет 

(спутниковая связь, фиксированная беспроводная связь (например, Wi-Fi, WiMAX) 103 

13 

максимальная скорость мобильного доступа к сети Интернет  

(через любое устройство: портативный компьютер или мобильный сотовый телефон и так далее) 104 

13 
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Раздел 15. Распределение объема средств организации по источникам их получения и видам деятельности, тысяча рублей  

(с одним десятичным знаком) 

(раздел заполняет только организация дополнительного образования детей, являющаяся самостоятельным юридическим лицом  
(с учетом обособленных подразделений (в том числе филиалов), у которой основной вид экономической деятельности ОКВЭД2  

ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2) «Образование дополнительное» (коды 85.4; 85.41; 85.41.1; 85.41.2; 85.41.9) 

Наименование показателей 
№ 

строки 
Всего 

из них от образовательной 

деятельности 

1 2 3 4 

Объем поступивших средств (за отчетный год) – всего (сумма строк 106, 110–113) 105 12 362,1 12 212,7 

в том числе средства:    

бюджетов всех уровней (субсидий) – всего (сумма строк 107–109) 106 12 191,9 12 061,8 

в том числе бюджета:    

федерального 107   

субъекта Российской Федерации  108 316,2 236,5 

местного  109 11 875,7 11 825,3 

организаций  110 125,7 125,7 

населения 111 44,5 25,2 

внебюджетных фондов  112   

иностранных источников 113   

Остаток средств:    

на начало отчетного года 114 104,2 Х 

на конец отчетного года 115 109,8 Х 
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Раздел 16. Расходы организации, тысяча рублей  

(с одним десятичным знаком) 

(раздел заполняет только организация дополнительного образования детей, являющаяся самостоятельным юридическим лицом  
(с учетом обособленных подразделений (в том числе филиалов), у которой основной вид экономической деятельности ОКВЭД2  

ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2) «Образование дополнительное» (коды 85.4; 85.41; 85.41.1; 85.41.2; 85.41.9) 

Наименование показателей 
№ 

строки 
Всего 

из них осуществляемые за счет 
средств бюджетов всех уровней 

(субсидий) 

1 2 3 4 

Расходы (сумма строк 117–120) 116 12 356,5 12 226,5 

в том числе: 

оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда 117 

10 932,4 10 926,1 

оплата работ, услуг 118 1 299,4 1 175,7 

социальное обеспечение 119 27,0 27,0 

прочие расходы 120 97,7 97,7 

 Поступление нефинансовых активов 121 0 0 

 

Раздел 17. Затраты на внедрение и использование цифровых технологий в отчетном году, тысяча рублей  

(с одним десятичным знаком) 

(раздел заполняет только организация дополнительного образования детей, являющаяся самостоятельным юридическим лицом  
(с учетом обособленных подразделений (в том числе филиалов), у которой основной вид экономической деятельности ОКВЭД2  

ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2) «Образование дополнительное» (коды 85.4; 85.41; 85.41.1; 85.41.2; 85.41.9) 

Наименование показателя № строки Всего 

1 2 3 

Затраты на внедрение и использование цифровых технологий – всего (сумма строк 123 и 124) 122 26,4 

в том числе: 

внутренние затраты на внедрение и использование цифровых технологий 123 26,4 

внешние затраты на внедрение и использование цифровых технологий 124 0 

из строки 122 

затраты на продукты и услуги в области информационной безопасности 125 0 
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Раздел 18. Источники финансирования внутренних затрат на внедрение и использование цифровых технологий, тысяча рублей  

(с одним десятичным знаком) 

(раздел заполняет только организация дополнительного образования детей, являющаяся самостоятельным юридическим лицом  
(с учетом обособленных подразделений (в том числе филиалов), у которой основной вид экономической деятельности ОКВЭД2  

ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2)  «Образование дополнительное» (коды 85.4; 85.41; 85.41.1; 85.41.2; 85.41.9) 

Наименование показателя № строки Всего 

1 2 3 

Внутренние затраты на внедрение и использование цифровых технологий (сумма строк 127–129) 126 26,4 

в том числе по источникам финансирования:   

собственные средства организации 127 0 

средства бюджетов всех уровней 128 26,4 

прочие привлеченные средства  129 0 

 

 

Должностное лицо, ответственное за 
предоставление первичных статистических 
данных (лицо, уполномоченное 
предоставлять первичные статистические 
данные от имени юридического лица)  

Директор МАУ ДО СТиЭ «Конжак» Н.В. Якимова  

 (должность) 
 

 (Ф.И.О.) 
 

 (подпись) 

 ___________________________  E-mail1: __________________  «____» _________20__ год 
 (номер контактного 

 телефона) 
     (дата составления 

документа) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_______________________ 
1 Используется Федеральной службой государственной статистики и ее территориальными органами для дополнительного информирования о проведении в отношении 

респондента федерального статистического наблюдения по конкретными формам федерального статистического наблюдения, обязательным для предоставления, а также  
для направления извещений, уведомлений, квитанций и иных юридически значимых сообщений. 

В случае направления формы федерального статистического наблюдения через специального оператора связи вышеуказанное взаимодействие с респондентом может 

осуществляться также через специального оператора связи.  
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